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CONVENIO MARCO DE COOPERACION
ENTRE EL CENTRO DE INNOVACION DE LOS TRABAJADORES
Y LA SUPERINTENDENCIA DE CONTROL DE PODER DE MERCADO DE ECUADOR

En la Ciudad Auténoma de Buenos Aires, a los 25 dias del mes de Septiembre del afio 2015,
entre el CENTRO DE INNOVACION DE LOS TRABAJADORES, en adelante el “CITRA", con
domicilio legal en Sarmiento 2058, Ciudad Auténoma de Buenos Aires, Republica Argentina,
representado en este acto por su Director Organizador, Dr. Demian Tupac PANIGO y por el
Rector de la Universidad Metropolitana para la Educacion y el Trabajo (UMET), Dr. Nicolas
TROTTA, por una parte, y la SUPERINTENDENCIA DE PODER DE MERCADO DE
ECUADOR, en adelante “SCPM", con domicilic en Jose Bosmediano, E 15-68, Bellavista,
Quito, Reptiblica del Ecuador, representada por el Dr. Pedro PAEZ PEREZ, en su caracter
de Superintendente, por la otra, ambas en conjuntc denominadas las *PARTES", acuerdan
celebrar el presente convenio marco de cooperacion, de conformidad con las declaraciones
que a continuacién se mencionan:;

DECLARACIONES

Que el CITRA es una unidad ejecutora de doble dependencia de la Universidad
Metropolitana para la Educacién y el Trébajo (UMET) y el Consejo Nacional de
Investigaciones Cientificas y Técnicas (CONICET), que tiene como finalidad ia promaocion y
realizacion de investigaciones y la prestacion de servicios en dos grandes areas: “tecnologia
€ innovacion productiva® y “macroeconomia, trabajo y empleo”, en funcién de las demandas
transmitidas por las organizaciones sindicales integrantes.

Que en tal sentido, participan de dicha institucién un amplio y variado conjunto de
organizaciones sindicales interesadas en el desarrollc de innovaciones tecnolégicas,
productivas y sociales, las cuales intervienen dfa a dia tanto en la gestion como en el

gobierno del mentado centro, como asl también en las tareas de investigacién y desarrollo
cientifica y tecnolégico.
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Que &l CITRA es unt centro de investigacion y desarrolle cientifice v tecnolégico inico en su
tipc en América Latina, ya que se trata del primer centro de investigacion cientifica y
tecnolégica, aplicacion productiva, transferencia social y formacion de recursos humanos que
asecia a una universidad a la institucion cientifica mas importante del pais, el CONICET, y a
los trabajadores organizados.

Que el CITRA nace del reconocimiento del mundo del trabajo como eje fundamental en el
procaso de innovacién social y tecnolagica, apuntando a que los trabajadores, desde sus
propias organizaciones sindicales, se constituyan en actores privilegiados para la generacion
de innovaciones tecno-productivas, teniendo lugar en las puestos de trabajo y surgiendo Ia
necesidad de resolver prablemas que se presentan cotidianamente en los dmbitos laborales.

Que ef CITRA y el SCPM consideran que la innovacién social y tecnaitgica cumple un rol
central en el desarrolio econdmico, social y culiural de un pais, asumienda que la creacién
de conocimientos, aprendizajes y capacidades productivas es esencial en la construccion de
inhovaciones tecno-productivas y socio-arganizacionales.

Que es voluntad de las PARTES suscribir ¢l presente Convenio, a fin de contribuir
mutuamente en el cumplimiento de sus objetivos y responsabilidades, concurrir al
mejoramiento y superacion de la vida de la comunidad y comprometerse a apoyar ias dreas
de interés coman.

Que de conformidad con las declaraciones que anteceden, ‘L. AS PARTES" manifiestan su
conformidad en sujetarse z lo que establecen las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA: E| presente convenio tiene por objeto establecer las bases de cooperacién en
mirag al forfalecimiento de las capacidades, estrategias y paliticas de ambas institucianes en
sus investigaciones, En tal seniido, las instituciones se comprometen a realizar acciones
cohjuntas para el desarrollo de la investigacion cientifica y tecnoldgica, actividades de
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transferencia al medio social y productivo y la fermacitn de recursos humanos necesarios
para dichos fines.

SEGUNDA: Para el desarrollo y ejecucidn de actividades conjuntas contempladas en este
Convenio se podran establecer acuerdos complementarios anexas al mismo, donde se
definira la accién que se pretenda llevar a cabo de forma concrata.

TERCERA: Cada institucion designara a los responsables de las actividades conjuntas que
se decidan implementar. Estos coordinadores dependeran en el ejercicio de sus funciones
de sus respeclivas autoridades,

CUARTA: E! presente Convenio no debe interpretarse en el sentido de haber creado una
relacion legal o econdmica entre las PARTES. El mismo constituye una declaracién de
infenciones cuyo fin es promover auténticas relaciones de beneficio metuo, sin crear
derechos definitivos para ninguno de los intervinientes.

QUINTA: El presente Convenio no limita el derecho de las PARTES a la formalizacién de
acuerdos semejantes con otras instituciones. Las PARTES son auténomas e independientes
en sus respectivas estructuras técnicas y administrativas y asumiran particularmente, por lo
tanto, las responsabilidades consiguientes.

SEXTA: Las PARTES se comprometen a mantener bajo estricta confidencialidad [a
infomacion académica, técnica y administrativa, relacionada con et objeto del presente
instrumento legal y lus frabajos que se deriven con motivo det mismo. A tal efectn, queda
estipulade que ninguna de las PARTES, durante ia vigencia y después de terminado el
presente instrumento, dardn a conocer en forma publica o privada la informacion técnica,
administrativa y de operacitn que llegaren a conocer una de la otra parte durante [a vigencia
del presente convenio, en términos de fa legislacion aplicable.

SEPTIMA: Ninguna de las PARTES podré utilizar el nombre, logotipos y/o escudos de la otra
parte, sin previo consentimiento por escrito de la parte titular,
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OCTAVA: El presente Convenio tendra una vigencia de DOS (2) afios contados a partir de
$U suscripcion, guedando autométicamente prorrogado a su vencimiento por igual témino
sucesivamente. Sin perjuicio de ello, cualquiera de las PARTES podra denunciar
unifateralmente el presente acuerdo, sin expresion de causa, mediante preaviso fehaciente a
la otra, emitido con una anticipacion no menor a2 NOVENTA (80) dias. La denuncia del
presente no alterara las acciones pendientes de ejecucién ni Ias obligaciones generadas en

virtud de los acuerdos especificos que oportunamente se suscriban, las que subsistiran
hasta su finalizacion.

NOVENA: E! presente Convenio y los acuerdos ¢complementarios que de! mismo se deriven,
son producto de buena fe de las PARTES, por lo que realizaran todas las actiones posibles
para su debida cumplimiento. En caso de presentarse alguna discrepancia sobre la
interpretacién o cumplimiento, las PARTES convienen que !a resolveran de comiin acuerdo.

En prueba de conformidad, se firman DOS (2) ejemplares de un mismo tenor y a un solo
efecto, en el lugar y fecha sefialados en el encabszamiento, recibiendo cada parte el suyo en
este acto, ’ '
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