INTENDENCIA NACIONAL DE PLANIFICACION
PLAN OPERATIVO ANUAL - POA / EJERCICIO FISCAL 2021

ALINEACION PRESUPUESTO
No. Programa Actividad
Obj. Alineacién al PND Obj. Estratégico Obj. Tactico Obj. Especifico Obj. Operativo Intendencia Nacional Unidad Responsable Fuente | ftem Actividad Operativa Codificado Cert_POA Certificado | Comprometido Devengado % Ejecucién
Linea Presupuestario | Presupuestaria
DBIETIVO 24, FORTALFCER LAS CAPACIDADES Incrementar a eficencia en a gestion deltalento huano lnsmuclonal a través
DEL ESTADO CON ENFASIS EN LA Incrementar la eficacia en el . P &=
ADMINISTRACION DE JUSTICIAY EFICIENCIA | 0o . funcionamiento de los procesos e b e e b B s, Id It ol Direccién Nacional de
EN LOS PROCESOS DE REGULACION Y OF1 3: Fortalecer{as capacidades | jetivos de asesoria y de apoyo, R e Uy (e i At B el T e ntendencia Nacional 1| Administracién de Talento 01 001 001 | 510105 |Remuneraciones Unificadas $1.050.33823 $0,00 $0,00 $105033823 | $1.05033823 10000%
institucionales - y bienestar social; desarrollo Financiera
CONTROL, CON INDEPENDENCIA Y conforme a o dispuesto enla 508 fin: t Humano
¢ e administrativos. desempefio; y la aplicacién de normativa y procedimientos para la
AUTONOMIA Constitucion, leyes y normas )
administracién de estos subsistemas.
. Incrementar la eficiencia en la gestion del talento humano institucional a través
OF! 2:Fortalecer el rol de regulacion | ¢ ivar. sy pervisar y controlarlos [ Incrementar lacficienciadela | deldesarrollo de los subs de de talento
OBJETIVO 15, FOMENTAR LA ETICAPUBLICA, |y control en materia de defensa de a | o oo dela Italento humano, | hamano; recltamientay sleccion de prsonal; nomina; seguridad, salud Intendencia Nacional ireccion Nacional de
LATRANSPARENCIA Y LALUCHA CONTRALA | competencia, reduciendo las " g . lento ¥ personal; nomina; seguridac, ¢ 2| Administracién de Talento 55 001 001 | 510105 |Remuneraciones Unificadas $1427.83006 $000 5000 $1427.83006 | $1427.83006 10000%
Superintendencia de Control del Poder | recursos financieros y ocupacional y bienestar social; desarrollo organizacional; evaluacion del Administrativa Financiera
CORRUPCION distorsiones del mercado y las Humano
§ o 2 de Mercado administrativos. desempeo y a aplcacién d normatia  rocedinientos paa
précticas anticompetitivas e
e S sesténaaTIaTD humano institucional a traves
oy o= ramgm;na libre Cour;dl:ar,supewlsxrycl(;nlmlarlus incrementarla Efltlea'\‘::\xt:f\frnano :e\ deszrrullfu-: ; i : dell ; bsist : de = :\enlo e —— ——
LATRANSPARENCIA Y LA LUCHA CONTRA LA H 4 mano o amentoy eierc SN e peronsk nomins ceeiicad Sl 3 | Administracion de Talento 55 003 001 510105 |Remuneraciones Unificadas $368.811,61 $0,00 $0,00 $368.811,61 $368.811,61 100,00%
e eficiencia de los mercados y el Superintendencia de Control del Poder | recursos financieros y ocupacional y bienestar social; desarrollo Financiera
comercio justo en el Ecuador de Mercado administrativos. desempeio; y la aplicacion de normativa . procedimientos para la
it
OBIETIVO 14, FORTALECER LAS CAPACIDADES Incrementar Ia eficiencia en a gestion del talento humano institucionala traves
DEL ESTADO CON ENFASIS EN LA Incrementar la eficacia en el , cara ef el ol o oy e 5 s subcistomas de admniotracion de talemt
ADMINISTRACION DE JUSTICIA Y EFICIENCIA. | 0 oo dad de los procesos ncrementar EZ"“'(E"'"’l f‘a : esarrol fm e e # h tea o o1 :E" © I ntendencia Naciona! Direccion Nacional de
EN LOS PROCESOS DE REGULACION Y OF| 3: Fortalecerlas capacidades |, yetivos de asesoria y de apoyo, 2 ‘el talento humano, | humano; reclutamiento y seleccion de personal; nomina; seguridad, salu ntendencia Nacional 4 | Administracion de Talento o1 001 001 510106 |Salarios U $186.035,75 50,00 50,00 $186.035,75 $186.035,75 100,00%
institucionales recursos financieros y ocupacional y bienestar social; desarrollo organizacional; evaluacion del Administrativa Financiera
CONTROL, CON INDEPENDENCIA Y conforme a lo dispuesto en la " § Humano
° administrativos. desempero; y la aplicacion de normativa y procedimientos para la
AUTONOMIA Constitucion, leyes y normas K
administracién de estos subsistemas.
OBIETIVO 14, FORTALFCER LAS CAPACIDADES Incrementar a eficenci e a gestiondel tlento umano nstuciora a ravis
DEL ESTADO CON ENFASIS EN LA Incrementar a eficacia en el , S — v — G o
ADMINISTRACION DE JUSTICIAY EFICIENCIA |0 ot funcionamiento de los procesos s e o o o ” il :e"" itendenci N ' n Nacional de
EN LOS PROCESOS DE REGULACION Y OFl 3: Fortalecerlas capacidades |, yjetivos de asesoria y de apoyo, BT el e e (e i g7 e 2 TRl I i S il I D (e ot 5 istracion de Talento o1 001 001 510203 |Decimotercer Sueldo $108.683,02 $0,00 50,00 $108.683,02 $108.683,02 100,00%
institucionales - y bienestar social; desarrollo Financiera
CONTROL, CON INDEPENDENCIA Y conforme a o dispuesto enla i Humano
¢ administrativos. desempeio; y la aplicacion de normativa y procedimientos para la
AUTONOMIA Constitucion, leyes y normas K
administracién de estos subsistemas.
Incrementar a eficenci e a gestiondetlento umano nsthucionala traves
OF! 2: Fortalecer el ol de regulacion | oo ginar. upervisar y controlar los Incrementar laeficiencia dela |del desarrollo delos subsistemas de talento
OBIETIVO 15.FOMENTAR LA ETICA PUBLICA, |y control en materia de defensa de a | """ * Pertedr 4 €0 talento humano, | o selorcion d } o st I ntendencia Naciona! Direccién Nacional de
LATRANSPARENCIA Y LALUCHA CONTRALA | competencia, reduciendo las proces . - | humano; reclutamiento y seleccién de personal; nomina; seguridad, salu 6 | Administracién de Talento 55 001 001 510203 |Decimotercer Sueldo $132.92049 50,00 $0,00 $132.92049 $132.92049 100,00%
Superintendencia de Control del Poder | recursos financieros y ocupacional y bienestar social; desarrollo organizacional; evaluacion del Administrativa Financiera
CORRUPCION distorsiones del mercado y las reos Tne " § Humano
! de Mercado administrativos. esempeo; y la aplicacion de normativa y procedimientos para la
précticas anticompetitivas adminictracidn de estos subsistemas
Incrementar Ia eficienca en a gestion del talento humano insitucional a traves
. ’ i I
ey o Fomen(;rla libre Coordl:ar supewlsaryconlmlarlos Incrementar la eflcl(ear‘l::‘a‘ :i ‘\‘::" - :e\mde:arrralltlaz ET a‘end SR :\enlo endencs aciom P
LATRANSPARENCIA Y LALUCHA CONTRA LA Y J| [T A R O I AL I B I BT L 7 | Administracién de Talento 55 003 001 | 510203 |Decimotercer Sueldo $33.721,90 $0,00 $0,00 $33.721,90 $33.721,90 10000%
CORRUPCIGN eficiencia de los mercados y el Superintendencia de Cumml del Poder | recursos financieros y ocupacional y bienestar social; desarrollo Financiera
comercio justo en el Ecuador de Mercado administrativos, desemperio; y la aplicacién de normativa y procedimientos para la
e o
OBJETIVO 14. FORTALECER LAS CAPACIDADES \ torla ef 1o gestion del alento tacionalat
DEL ESTADO CON ENFASIS EN LA Incrementar la eficacia en el , car s eficiencia de | o ot o 1 i6n del talen N "’Zes
ADMINISTRACION DE JUSTICIAY EFICIENCIA {000 " funcionamiento de los procesos A Pt ‘I’: o etocetom ot e I ntendencia Naciona! Direccién Nacional de
EN LOS PROCESOS DE REGULACION Y oralecerlas capacidades | adjetivos de asesoria y de apoyo, administracién del talento humano, | humanos reclutamiento y seleccién de personal; nomina; seguridad, salu ntendencia Nacional 8 | Administracién de Talento 01 001 001 | 510204 |Decimocuarto Sueldo $34.819,88 $000 0,00 $34.819,88 $34.819,88 10000%
institucionales recursos financieros y ; desarrollo evaluacion del Administrativa Financiera
CONTROL, CON INDEPENDENCIAY conforme a lo dispuesto en la .
; administrativos. desempem, v1a aplicacién de normativa y procedimientos para la
AUTONOMIA Constitucion, leyes y normas. 5
administracién de estos subsistemas.
Incrementar a ficenci e a gestionde tlento umano stciorala (nvés
OF! 2:Fortalecer el rol de regulacion | oo givar superyisar y controlarlos incrementar a efcienciadela | del desarroll de los subsistemas de talen
OBJETIVO 15 FOMENTAR LA ETICA PUBLICA, |y controlen materia de defensa dela | °"' 57 il i [ e s 5 s et ol Direccién Nacional de
LATRANSPARENCIA Y LA LUCHA CONTRALA | competencia, reduciendo las ) | T T S R G RO T 79 L sl 9 | Administracion de Talento 55 001 001 510204 |Decimocuarto Sueldo $28.254,14 $0,00 50,00 $28.254,14 $28.254,14 100,00%
: Superintendencia de Control del Poder | recursos financieros y ocupacional y bienestar social; desarrollo Financiera
CORRUPCION distorsiones del mercado y las Humano
s de Mercado administrativos. desempeo; y la aplicacion de normativay procedimientos para la
précticas anticompetitivas e
Incrementar I eficencia en  gesion dl talento human institucional = través
A I 1: fa far I I Ia efi I i los subsist de
LATRANSPARENCIA Y LALUCHA CONTRA LA Yo R - |numano; reluiamiento y selecclon de personal; fomina; seBuridac, s2 Ny oo 10| Administracion de Talento 55 003 001 | 510204 |Decimocuarto Sueldo $7.704,45 $0,00 5000 $7.704,45 $7.704.45 10000%
CORMUPION eficiencia de los mercados y el Superintendencia deCcn(m\ del Poder | recursos financieros y jenestar social; desarrollo evaluacién del Administrativa Financiera
comercio justo en el Ecuador de Mercado administrativos, desempefio;y  aplicacion de normativa y procedimientos para la
de estos subsistemas
OBJETIVO 14. FORTALECER LAS CAPACIDADES \ S [ fhucralat
DEL ESTADO CON ENFASIS EN LA Incrementar la eficacia en el Incrementar fa eficiencia de a o o o Tox mbsstonmae o instituciona| ’a‘:‘l'zs
ADMINISTRACION DEJUSTICIAVEFICIENCIA | o, 3, o rglecer os capacidades | 1Lrcionamiento de los pracesos administracién del talento humano, | humano; recluzarmenlc seleccion de personal; nomina; seguridad, salud Intendencia Nacional pireccién Nacional de
EN LOS PROCESOS DE REGULACION Y : P adjetivos de asesoria y de apoyo, g v " & 11| Administracién de Talento 01 001 001 | 510304 |subsidio compensacion por Transporte | $2.644,25 $000 $000 5264425 $2.604,25 100,00%
institucionales recursos financieros y ocupacional y bienestar social; desarrollo Financiera
CONTROL, CON INDEPENDENCIAY conforme alo dispuesto enla
R administrativos. desemperio; y la aplicacién de normativa y procedimientos para la
AUTONOMIA Constitucién, leyes y normas. y ) N
administracién de estos subsistemas.
OBJETIVO 14. FORTALECER LAS CAPACIDADES \ corta ef \ el talento h tacionala
DEL ESTADO CON ENFASIS EN LA Incrementar a eficacia en el , tar 1a eficiencia de | e o e o sbsstommas o institud o ""(’ES
AOMINISTRACION DEIUSTICAY EFICIENCIA | e+ o copncidas | POTemsmodelosprocesas | R SETER I | e reone norea e saod | ndenca Nacorl pieccién acona de
EN LOS PROCESOS DE REGULACION Y P adjetivos de asesoria y de apoyo, g . Y b ; i seeuridady 12| Administracion de Talento 01 001 001 | 510306 |Subsidio de alimentacion $17.346,00 $000 50,00 $17.346,00 $17.346,00 100,00%
institucionales recursos financier jenestar social; desarrollo evaluacion del Administrativa Financiera
CONTROL, CON INDEPENDENCIA Y conforme a lo dispuesto en la ot . oy I anlcaciond " Sirmont p
AUTONOMIA Consttuciin leyes y normas administrativos. lesempeio; y la aplicacion de normativa y procedimientos para la
racion de estos subsistemas.
OBJETIVO 14. FORTALECER LAS CAPACIDADES \ - o gestion del talento h s
DEL ESTADO CON ENFASIS EN LA Incrementar la eficacia en el (e T e B s institucional 2 "i‘[’“
(BT EMCSENTRERED | oot ety [ is T e Y ey A se\ec:on e personal nomina;seguricad, salu:e ° Intendencia Nacional Direccién Nacional de
EN LOS PROCESOS DE REGULACION Y . B adjetivos de asesoria y de apoyo, " v b & 13 | Administracién de Talento o1 001 001 510401 | Subsidio por Cargas familiar $1.664,00 $0,00 $0,00 $1.664,00 $1.664,00 100,00%
institucionales . recursos financieros y ocupacional y bienestar social; desarrollo Financiera
CONTROL, CON INDEPENDENCIAY conforme alo dispuesto enla 1208 fin: cro!
: administrativos. desempeio; y la aplicacién de normativa y procedimientos para la
AUTONOMIA Constitucién, leyes y normas. 5 )
administraci6n de estos subsistemas.
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ALINEACION PRESUPUESTO
e . No. Programa Actividad
j. Alineacién al PND Obj. Estratégico Obj. Tactico Obj. Especifico Obj. Operativo Intendencia Nacional Unidad Responsable Fuente | ftem Actividad Operativa Codificado Cert_POA Certificado | Comprometido Devengado % Ejecucion
Linea Presupuestario | Presupuestaria
OBIETIVO 14, FORTALECER LAS CAPACIDADES Incrementar a eficiencia en la gestion del talento humano institucional a través
DEL ESTADO CON ENFASIS EN LA Incrementar la eficacia en el Incrementar I eficiencia de a s e e beieromaa o b
ADMINISTRACION DE JUSTICIAY EFICIENCIA {0 oo dad funcionamiento de los procesos mimistraciom del talento . b tamionto  seloccion d ! o st I ntendencia Naciona! Direccién Nacional de
EN LOS PROCESOS DE REGULACION Y rortalecerfas capacidades | 1 gjetivos de asesoria y de apoyo, administracion del talento humano, | humano; reclutamiento y seleccion de personal; nomina; seguridad, salu ntendencia Nacional 14 | Administracion de Talento o1 001 o001 510408 |Subsidio por Antigiiedad $2.975,51 50,00 50,00 $2.975,51 $2.975,51 100,00%
institucionales recursos financieros y ocupacional y bienestar social; desarrollo organizacional; evaluacion del Administrativa Financiera
CONTROL, CON INDEPENDENCIA Y conforme a lo dispuesto en la " § Humano
¢ : administrativos. esempeio; y la aplicacion de normativa y procedimientos para la
AUTONOMIA Constitucion, leyes y normas. , )
administracién de estos subsistemas.
DBIETIVO 24, FORTALFCER LAS CAPACIDADES Incrementar a eficencia en a gestion deltalento hurano lnsmuclonal a través
DEL ESTADO CON ENFASIS EN LA Incrementar la eficacia en el . P &=
ADMINISTRACION DE JUSTICIAY EFICIENCIA {000 o funcionamiento de los procesos e o TS e h ey = 5 D d Itendci Nacina Direccién Nacional de Horas Extraordi
EN LOS PROCESOS DE REGULACION Y OF1 3: Fortalecer{as capacidades | jetivos de asesoria y de apoyo, R e U (e e A ot B el T e ntendencia Nacional 15 | Administracion de Talento 01 001 001 | siosgy |HoresExtraordinariasy $166,41 $0,00 $0,00 $166,41 166,41 10000%
institucionales - y bienestar social; desarrollo Financiera Suplementarias
CONTROL, CON INDEPENDENCIAY conforme a o dispuesto enla reos Tne i o Humano
¢ 2 administrativos. desempefio; y la aplicacién de normativa y procedimientos para la
AUTONOMIA Constitucién, leyes y normas. )
administracién de estos subsistemas.
OBIETIVO 14, FORTALECER LAS CAPACIDADES tcrementar a eficencia e s gestiondeltlento umano nsthucionala través
DEL ESTADO CON ENFASIS EN LA Incrementar a eficacia en el , cara ef el ol donaral gest o oot
ADMINISTRACION DE JUSTICIA Y EFICIENCIA. | (0 oo dad funcionamiento de los procesos r:;'e'"e(" E',EZ"“;E‘"”: f‘a : esarrol f( e e # h o I:E"“ I ntendencia Naciona! Direccién Nacional de
EN LOS PROCESOS DE REGULACION Y rortalecerlas capacidades |, gjetivos de asesoria y de apoyo, administracion del talento humano, | humano reclutamiento y seleccién de personal; nomina; seguridad, salu ntendencia Nacional 16 | Administracion de Talento o1 001 001 510510 |Servicios Personales por Contrato $66.192,00 $0,00 50,00 $66.192,00 $66.192,00 100,00%
institucionales : recursos financieros y ocupacional y bienestar social; desarrollo organizacional; evaluacion del Administrativa Financiera
CONTROL, CON INDEPENDENCIA Y conforme a lo dispuesto en la " " v Humano
¢ : administrativos. desempero; y la aplicacion de normativa y procedimientos para la
AUTONOMIA Constitucin, leyes y normas. K
administracién de estos subsistemas.
) Incrementar  efcencia en a gestion deltlento humano insttucional a traves
OF! 2:Fortalecer el rol de regulacion | ¢ yivar superyisar y controlarlos incrementar a eficiencia dela | del desarrollo de los subsist talento
COBMBRNIENCHEGINED, | OO T e yryenly talento humano, | umane; recutamienta y seleclén de parsana; omina; e uidad,saud Intendencia Nacional Direccién Nacional de
LATRANSPARENCIAY LA LUCHA CONTRA LA | competencia, reduciendo las (FEE= N " " ’ 5 y P ) 8! 17 istracion de Talento 55 001 001 510510 | Servicios Personales por Contrato $157.576,60 50,00 $0,00 $157.576,60 $157.576,60 100,00%
Superintendencia de Control del Poder | recursos financieros y ocupacional y bienestar social; desarrollo Financiera
CORRUPCION distorsiones del mercado y las o8 Tne Humano
! o ? de Mercado administrativos. desempefio;y  aplicacion de normativa y procedimientos para la
précticas anticompetitivas e apleacior e norm
OBJETIVO 14. FORTALECER LAS CAPACIDADES , corla 12 gestion del talento h institucional a travé
ADMINISTRACION DEJUSTICIAY EFICIENCIA. | o, . o tatecer as capacidades | UTionamiento de los procesos admiisracion deltalento humano, | umano; recltamiento y seleccion d personal nomina; seguricad,saud Intendencia Nacional pireccién Nacional de
EN LOS PROCESOS DE REGULACION Y g P adjetivos de asesoria y de apoyo, d q Y P 2 ; seg g 18 | Administracion de Talento o1 001 001 510512 |Subrogacin $4.122,53 50,00 50,00 $4.122,53 $4.122,53 100,00%
institucionales recursos financieros y ienestar social; desarrollo evaluacion del Administrativa Financiera
CONTROL, CON INDEPENDENCIA Y conforme a lo dispuesto en la " §
: administrativos. desempeio; y la aplicacion de normativa y procedimientos para la
AUTONOMIA n, leyes y normas "peno; )
administraci6n de estos subsistemas.
Incrementar Ia eficiencia en a gestion del talento humano institucional a traves
OF! 2: Fortalecer el rol de regulacion | o yinay ypervisar y controlarlos [ Incrementar a eficiencia de fa del desarroll iento de los subsistemas d talents
EAGTSDBEREIMUSTINIALE, |\ o i Clntomano | s eament sl d ursorl rornarsegat ek | InendeniNaciorl D
LATRANSPARENCIAY LA LUCHA CONTRALA | competencia, reduciendo las. o g ; Y & & 19 | Administracion de Talento 55 001 001 | 510512 |Subrogacién $6.161,00 $0,00 50,00 $6.161,00 $6.161,00 10000%
A Superintendencia de Control del Poder | recursos financieros y ocupacional y bienestar social; desarrollo Financiera
CORRUPCION distorsiones del mercado y las il
¢ de Mercado administrativos. desempefio; 1 apicacin denormatiay procedimientospar a
précticas anticompetitivas oo
mirementarls shienei n s gestion el taleko humano nsttucons)atraves
- 3 sist
OBIETIVO 15.FOMENTAR LA ETICA PUBLICA, S:ﬁ\(iwrr::;:(;r Ta libre: C:jocr:;:r Super\‘/lxxr:clnxntmlxrlos Incrementar la emi\n::;:i;mo :e\ desarrolhlal ramin de : ‘ de cionce d\ nto endenca acom Direccion Nacional de
LATRANSPARENCIA Y LALUCHA CONTRA LA | Broces ! » | umanoj reclutarmiento y seleccidn de personal; nomina; seguridad, salu 20 | Administracion de Talento s5 003 001 | 510512 |Subrogacion $16.280,00 $0,00 50,00 $16.280,00 516.280,00 10000%
EORRUPION eficiencia de los mercados y el Superintendencia de Control del Poder | recursos financieros y ocupacional y bienestar social; desarrollo organizacional; evaluacion del Administrativa Financiera fr
comercio justo en el Ecuador de Mercado administrativos, desempeio; y la aplicacion de normativa y procedimientos para la
adminictracidn de estos subsistemas
Incrementar Ia ficienca en a gestién del talento humano insitucional a traves
N I 1: i lar I [ Ia ef I . |
OBIETIVO 15.FOMENTAR LA ETICA PUBLICA, |© omen(;r a libre: Coordl:ar supewlsaryconlm arlos  [Incrementar la ef -u(ear‘-:‘:::iuamam :e\mde:arrrclltlaz ET d\end SR :\en(o endenci oo e
LATRANSPARENCIA Y LA LUCHA CONTRA LA Y J| [T A R O I AL I B I BT L 21 | Administracién de Talento 55 002 001 510513 |Encargos $0,00 $0,00 50,00 $0,00 $0,00
CORRUPCIGN eficiencia de los mercados y el Superintendencia de Cumml del Poder | recursos financieros y ocupacional y bienestar social; desarrollo Financiera
comercio justo en el Ecuador de Mercado administrativos, desemperio; y la aplicacion de normativa y procedimientos para la
iistracién de est 1
OBJETIVO 14. FORTALECER LAS CAPACIDADES \ corla of 1o gestion del talento tacionalat
DEL ESTADO CON ENFASIS EN LA Incrementar la eficacia en el \ tar 1a eficiencia de | o ot o i6n del talent e ‘”‘('ES
ADMINISTRACION DE JUSTICIAY EFICIENCIA {00 oo " funcionamiento de los procesos A Pt ‘I’: o etoceiom ot e I ntendencia Nacional Direccién Nacional de
EN LOS PROCESOS DE REGULACION Y : ortalecerlas capacidades | adjetivos de asesoria y de apoyo, administracién del talento humano, | humanos reclutamiento y seleccién de personal; nomina; seguridad, salu ntendencia Maciona 22| Administracién de Talento o1 001 001 | 510601 |Aporte Patronal $130.897,70 50,00 0,00 $130.897,70 $130.897,70 10000%
institucionales recursos financieros y ; desarrollo evaluacion del Administrativa Financiera
CONTROL, CON INDEPENDENCIAY conforme a lo dispuesto en la .
5 administrativos. desempeho, v1a aplicacién de normativa y procedimientos para la
AUTONOMIA Constitucion, leyes y normas. 5
administracién de estos subsistemas.
Incrementr a ficenci e a gestionde tlento umano sticiorala raves
OF! 2:Fortalecer el rol de regulacion | oo ginar superyisary controlarlos | Incrementar a eficienciadefa | del desarrollo de los subsistemas de talento
OBJETIVO 15 FOMENTAR LA ETICARUBLICA, |y controlen materia de defensa dela | %% v et o e - | i S o e et ol Direccién Nacional de
LATRANSPARENCIA Y LA LUCHA CONTRALA | competencia, reduciendo las * A T L0 S L Sy i, S i 23 | Administracion de Talento 55 001 001 510601 |Aporte Patronal $153.908,98 $0,00 $0,00 $153.908,98 $153.908,98 100,00%
Superintendencia de Control del Poder | recursos financieros y ocupacional y bienestar social; desarrollo Financiera
CORRUPCION distorsiones del mercado y las Humano
. de Mercado administrativos. desempeo; y la aplicacion de normativay procedimientos para la
précticas anticompetitivas e
Incrementar I eficencia en  gesion dl talento humano insttucionala través
A I 1: fa far I I Ia efi I i los subsist de
OBIETIVO 15.FOMENTAR LA ETICA PGBLICA, | omentarla ibre c::ucz::r supenvar ycontlaros | ncremertar ¢ “\ea\"e‘::iuamano :e\ desarrral\cl:: cloamet de| . : de e Il:\enlu rendenc acion Direccion Nacional de
LATRANSPARENCIA Y LA LUCHA CONTRA LA Y [ » |humano; reclutamiento y seleccion de personal; nomina; seguridad, salu ¢ acion: 24 | Administracion de Talento 55 003 001 510601 |Aporte Patronal $38.863,73 50,00 50,00 $38.863,73 $38.863,73 100,00%
CORMUPION eficiencia de los mercados y el Superintendencia de Control del Poder | recursos financieros y fenestar social; desarrollo evaluacién del Administrativa Financiera
comercio justo en el Ecuador de Mercado administrativos, desempefio;y  aplicacion de normativa y procedimientos para la
de estos subsistemas
OBJETIVO 14. FORTALECER LAS CAPACIDADES \ S [ fhucralat
DEL ESTADO CON ENFASIS EN LA Incrementar la eficacia en el Incrementar fa eficiencia de a o o o o s bsstonmae o instituciona| ’a‘:‘l'zs
ADMINISTRACION DEJUSTICIAVEFICIENCIA | o, 3, o rglecer os capacidades | 1LrCionamiento de los pracesos administracién del talento humano, | humano; recluzarmenlc selecion depersonal nomina; seguricad, salud Intendencia Nacional pireccién Nacional de
EN LOS PROCESOS DE REGULACION Y & adjetivos de asesoria y de apoyo, g A 5 & 25 | Administracion de Talento 01 001 001 | 510602 |Fondo de Reserva $102.200,79 $000 $0,00 $102.200,79 $102.200,79 10000%
institucionales recursos financieros y ocupacional y bienestar social; desarrollo Financiera
CONTROL, CON INDEPENDENCIAY conforme alo dispuesto enla
R administrativos. desemperio; y la aplicacién de normativa y procedimientos para la
AUTONOMIA Constitucién, leyes y normas. y ) N
administracién de estos subsistemas.
s Incrementar Ia ficiencia en a gestion del talento humano institucional a traves
OF1 2: Fortalecer el ol de regulacion | oo yinay ypervisar y controlarlos | Incrementar a eficiencia de fa del desarroll de los subsistemas talenty
OBIETIVO 15.FOMENTAR LAETICAPUBLICA, | control en materia de defensa de1a | 2 BE0LC! L o adminsracion deltlento humano, | umano; eclutamiento yseleccion i nor Fwrivai Intendencia Nacional Direccién Nacional de
LATRANSPARENCIA Y LALUCHA CONTRALA | competencia, reduciendo las. Y | humanos recLtamiento y seieccion de persona i nomina; segridad, sals 26| Administracion de Talento 55 001 001 | 510602 |Fondo de Reserva $119.719,70 $000 50,00 $119.719,70 $119.719,70 100,00%
A Superintendencia de Control del Poder | recursos financieros y ocupacional y bienestar social; desarrollo organizacional; evaluacion del Administrativa Financiera
CORRUPCION distorsiones del mercado y las i ) Humano
! de Mercado administrativos. desempeo; y la aplicacion de normativa y procedimientos para la
précticas anticompetitivas adminictracidn de estos subsistemas
Incrementar a eficiencia en la gestion del talento humano institucional a través
S OFI 1: Fomentar la libre Coordinar,supervisar y controlarlos | Incrementar a efciencia de a llo los subsist d
QRIETIVOIS FOMENTARIAETICARVBLICAY a i T T :3::::r:°eilutamlenw se\ec:ean e persoral; omina; seguridad, salud‘enw Intendencia Nacional Direccién Nacional de
LATRANSPARENCIA Y LA LUCHA CONTRA LA N v |EE= - " g ; v & & 27 | Administracién de Talento 55 003 001 | 510602 |Fondo de Reserva $30.743,40 $0,00 $0,00 $30.743,40 $30.743,40 100,00%
CoRMUPON eficiencia de los mercados y el Superintendencia de Control del Poder | recursos financieros y ocupacional y bienestar social; desarrollo Financiera
comercio justo en el Ecuador de Mercado administrativos. desempefio;y  aplicacion de normativa y procedimientos para la
de estos subsistemac
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ALINEACION PRESUPUESTO
e . No. Programa Actividad
j. Alineacién al PND Obj. Estratégico Obj. Tactico Obj. Especifico Obj. Operativo Intendencia Nacional Unidad Responsable Fuente | ftem Actividad Operativa Codificado Cert_POA Certificado | Comprometido Devengado % Ejecucién
Linea Presupuestario | Presupuestaria
OBIETIVO 14, FORTALECER LAS CAPACIDADES Incrementar a eficiencia en la gestion del talento humano institucional a través
DEL ESTADO CON ENFASIS EN LA Incrementar la eficacia en el Incrementar I eficiencia de a s e e beieromaa o b
ADMINISTRACION DE JUSTICIAY EFICIENCIA {0 oo dad funcionamiento de los procesos mimistraciom del talento . o o selorcion d } o st I ntendencia Naciona! Direccién Nacional de . 6 p0r v
EN LOS PROCESOS DE REGULACION ¥ Fortalecer las capacidades | i e apore, admiristracion deltalento humano, | humano; reclutamiento y seecidn de personal; nomina; seguridad, salu ntendencia Nacional 28 | Administracion de Talento o 01 01 | sio7o7 |Compensacion por Vacaciones no $15.947,34 $000 5000 $15.947,30 $15.947,34 100,00%
institucionales recursos financieros y ocupacional y bienestar social; desarrollo organizacional; evaluacion del Administrativa Financiera Gozadas por Cesacion de Funciones
CONTROL, CON INDEPENDENCIA Y conforme a lo dispuesto en la " § Humano
¢ : administrativos. esempeio; y la aplicacion de normativa y procedimientos para la
AUTONOMIA Constitucion, leyes y normas , )
administracién de estos subsistemas.
Incrementar Ia eficiencia en a gestion del talento humano insitucional a traves
OF! 2:Fortalecer el rol de regulacion | ¢ ginar superyisary controlarlos | Incrementar la eficienciadela | del desarrollo de los subsistemas de talento
OBJETIVO 15, FOMENTAR LA ETICAPUBLICA, |y control en materia de defensa de 2 | o oo dela T T | et T e e e e e uridad, salud Intendencia Nacional ireccion Nacional de Compensacién por Vacaciones no
LATRANSPARENCIA Y LA LUCHA CONTRALA | competencia, reduciendo las . - 5 g v o g 29| Administracién de Talento 55 001 001 510707 A $7.278,60 $0,00 5000 $7.278,60 $7.278,60 100,00%
Superintendencia de Control del Poder | recursos financieros y ocupacional y bienestar social; desarrollo Financiera ‘Gozadas por Cesacién de Funciones
CCORRUPCION distorsiones del mercado y las Humano
: o ? de Mercado administrativos, desempefio; y  aplicacion de normativa y procedimientos para la
précticas anticompetitivas S e o
Incrementar Ia eficiencia en a gestion del talento humano intitucional a traves
ETIcAPU : inar, supervi icienci los subsist
omTO IS FOMENTAR AETICARUBLC, | L s | imiienscon st e mimano, | s ectamins v eceint persora oy seponimn s | ntedends Nacorsl pireccignNacioral de Compersacion por Vacaciones no
LATRANSPARENCIA Y LALUCHA CONTRA LA " P oo P » | humano; reclutamiento y seleccion de personal; nomina; seguridad, salu 30 | Administracion de Talento s5 003 001 | 510707 Pe por? $4.126,87 $0,00 50,00 $4.126,87 $4.12687 10000%
CORRUPCION eficiencia de los mercados y el Superintendencia de Control del Poder | recursos financieros y ocupacional y bienestar social; desarrollo organizacional; evaluacion del Administrativa Financiera Gozadas por Cesacion de Funciones
comercio justo en el Ecuador de Mercado administrativos. desempeio; y la aplicacion de normativa y procedimientos para la
adminictracidn de estos subsistemas
OBIETIVO 14, FORTALECER LAS CAPACIDADES Incrementar Ia eficiencia en a gestion del talento humano institucionala traves
DEL ESTADO CON ENFASIS EN LA Incrementar la eficacia en el . v i s e
ADMINISTRACION DE JUSTICIAY EFICIENCIA {0 oo o funcionamiento de los procesos e h e 5 s Itendci Nacina Direccién Nacional de Adquisicién uso de sistema
EN LOS PROCESOS DE REGULACION Y OF| 3: Fortalecerlas capacidades |, yetivos de asesoria y de apoyo, BRGNS US|, =TI o e Sty G RO, T 79 S it sl I A o 31 | Administracion de Talento o1 001 001 530702 | Multipruebas para concursos de $2.672,00 $2.672,00 $433,12 $2.238,88 $2.238,88 83,79%
institucionales - y bienestar social; desarrollo Financiera " .
CONTROL, CON INDEPENDENCIA Y conforme alo dispuesto enla rsos fin o Humano Méritos y Oposicién.
¢ 2 administrativos. desempero; y la aplicacion de normativay procedimientos para la
AUTONOMIA Constitucion, leyes y normas K
administracién de estos subsistemas.
OBIETIVO 14, FORTALECER LAS CAPACIDADES Incrementar Ia eficiencia en a gestion del talento humano institucionala traves
DEL ESTADO CON ENFASIS EN LA Incrementar la eficacia en el , cara ef el ol o o e 5 s subcistomas de admniotracion de talemt
ADMINISTRACION DE JUSTICIA Y EFICIENCIA. | (0 oo dad de los procesos ncrementar EZ"“'(E‘""’l f‘a : esarrol fm e e # h © o o1 :E" © I ntendencia Nacional Direccion Nacional de Compra de accesorios para la
EN LOS PROCESOS DE REGULACION Y o ocerlas capaciiades | adjetivos de asesoria y de apoyo, e e el o o ot o e o 32 | Administracion de Talento 01 001 001 | 530804 |portabilidad de credenciales del 5000 $000 0,00 $000 $0,00
CONTROL CON INDEPENDENCIAY institucionales Conforme s o diuesto enls recursos financieros y acupacional y bienestar social desarrollo organizacional; evaluacio de iministrativa Financiera fr Personalde a SCOM
¢ administrativos. desempeio; y la aplicacion de normativa y procedimientos para la
AUTONOMIA Constitucion, leyes y normas )
administracién de estos subsistemas.
OBJETIVO 14. FORTALECER LAS CAPACIDADES
ADMINISTRACION DE JUSTICIAY EFICIENCIA | o6, . ot fns capacidades | “rionamiento de los procesos administracion del talento humano, | humano; reclu‘:amlema seleccion de personal; nomina; seguridad, salud Intendencia Nacional n Nacional de Adquisicién de ropa de trabajo para el
EN LOS PROCESOS DE REGULACION Y. s e 2 adjetivos de asesoria y de apoyo, eturecs b 3 v desaw:"o g Pt 33 stracion de Talento o1 001 001 530802 | personal de Codigo de Trabajo de la $2.960,72 $2.960,72 50,00 $2.960,72 $2.374,57 80,20%
CONTROL, CON INDEPENDENCIAY conforme o dispuesto enla e e e Humano scPm
administrativos. desempeho; yla aplicacion de normativa y procedimientos para la
AUTONOMIA Constitucién, leyes y normas. 1 5 i
administracién de estos subsistemas.
OBJETIVO 14. FORTALECER LAS CAPACIDADES \ corta ef \ el talento h tacionala
DEL ESTADO CON ENFASIS EN LA Incrementar la eficacia en el , tar 1 eficiencia de | o o e o s tomae o instituc '::‘”‘t'“ Adquisicion de péliza de vid
ADMINISTRACION DEJUSTICIAY EFICENCIA | 33 e s capacdades | "nrmientodelospoceses | 0L e, [amanor recltamento yslecion d prsonal: nomina segurdad, ol | Inendenci acona Dieccién acona de deaccidentes o ncapaidod total s
EN LOS PROCESOS DE REGULACIGN Y P adjetivos de asesoria y de apoyo, g . Y personai i segurioac 34| Administracién de Talento o1 001 002 | 570201 P 2 $1.198,80 $1.198,80 5000 $1.198,80 $1196,80 99,83%
institucionales recursos financier jenestar social; desarrollo evaluacion del Administrativa Financiera permanente para personal de Codigo
CONTROL, CON INDEPENDENCIA Y conforme a lo dispuesto en la .
; administrativos. desemperio; y la aplicacion de normativa y procedimientos para la de Trabajo
AUTONOMIA Constitucion, leyes y normas. i
administracién de estos subsistemas.
OBJETIVO 14. FORTALECER LAS CAPACIDADES \ . T tucionalat
DEL ESTADO CON ENFASIS EN LA Incrementar a eficacia en el . ol _— S e a2 i6n del talento fumano insttucional a ‘”‘('ES
ADMINISTRACION DE JUSTICIA Y EFICIENCIA | (0o oo - funcionamiento de los procesos ’:r:;"“‘t? ’,i: HE"“:; human :m“:a”r" ‘I’z | fnd o e :e"" O Direccion Nacional de Adquisicion de Péliza de fidelidad Tipo
EN LOS PROCESOS DE REGULACION Y ¢ fortalecerlas capacidaces | adjetivos de asesoria y de apoyo, adminisiraclon de’talento humano, | humano; reclutamiento y seleccion de personal; norina; seguridac sau endencia tlacions 35 | Administracién de Talento o1 001 002 | 570201 |Blanket para los servidores de la $2.72692 $2.72692 5000 5272692 $272692 100,00%
institucionales recursos financieros y ocupacional y bienestar social; desarrollo Financiera
CONTROL, CON INDEPENDENCIAY conforme alo dispuesto enla SCPM.
: administrativos. desempeio; y la aplicacién de normativa y procedimientos para la
AUTONOMIA n, leyes y normas y ) N
administraci6n de estos subsistemas.
OBJETIVO 14. FORTALECER LAS CAPACIDADES , torla \ ol talento h nstitucional a travé
DEL ESTADO CON ENFASIS EN LA Incrementar la eficacia en el , - el e e o st o o e oot
ADMINISTRACION DEJUSTICIAY EFICIENCIA | 56, 3. e idad funcionamiento de os procesos iminisracion del talento humano, | humanes recaamiénta y selecedn de personal norina; segurdad alud Intendencia Nacional ireccion Nacional de Obligaciones de Ejercicios Anterior
EN LOS PROCESOS DE REGULACION Y ortalecerlas capacidades | agjetivos de asesoria y de apoyo, administracion del talento humano, | humano; reclutamientoy seleccion de personal; nomina; seguridad, salu fendencia Nacional 36 | Administracion de Talento 01 001 001 | 990101 lgaciones de Ejercicios Anteriores $16.986,17 50,00 $0,00 $16.986,17 $16.986,17 10000%
institucionales recursos financieros y jenestar social; desarrollo evaluacion del Administrativa Financiera por Egresos de Personal
CONTROL, CON INDEPENDENCIA Y conforme a lo dispuesto en la - "
; administrativos. desemperio; y la aplicacion de normativa y procedimientos para la
AUTONOMIA Constitucion, leyes y normas
administracion de estos subsistemas.
OBJETIVO 14. FORTALECER LAS CAPACIDADES
DEL ESTADO CON ENFASIS EN LA Incrementar a eficacia en el Incrementar la eficioncia de a
ADMINISTRACION DEJUSTICIAY EFICIENCIA. | (0o des | foncionamiento de los procesos o dol tatento, humano, | Inerementar la efectividad en los procesos de administracién de bienes, O — e — .
EN LOS PROCESOS DE REGULACION Y g & adjetivos de asesoria y de apoyo, " | servicios institucionales y contratacién piblica a través la aplicacion de la 37 o1 001 001 | 530101 2 $2.005,41 $2.005,41 $98,40 $1.907,01 $1.796,70 89,59%
institucionales . recursos financieros y . Administrativa Financiera Administrativa potable a nivel nacional
CONTROL, CON INDEPENDENCIAY conforme alo dispuesto enla L normativa vigente.
AUTONOMIA 6, leyes y normas. administrativos.
OBJETIVO 14. FORTALECER LAS CAPACIDADES
DEL ESTADO CON ENFASIS EN LA Incrementar la eficacia en el Incrementar I eficiencia de a
ADMINISTRACION DELUSTICIAY EFICIENCIA. | o, . o tatecer as capacidades | UTonamiento de los procesos adminisracin deltalento humano, | "EreMentar 1a efectividad en los procesos de administracién de bienes, Intendencia Nacional Direccién Nacional Cancelacion del servicio de energia
EN LOS PROCESOS DE REGULACION Y : P adjetivos de asesoria y de apoyo, " | servicios institucionales y contratacién piblica a través la aplicacion de la 38 o1 001 001 | 530104 e $25.385,00 $25.385,00 $1.056,24 $24.32876 52432876 95,84%
institucionales recursos financieros y Administrativa Financiera Administrativa eléctrica a nivel nacional
CONTROL, CON INDEPENDENCIA Y conforme a lo dispuesto en la P normativa vigente.
AUTONOMIA Constitucién, leyes y normas. administrativos.
OBJETIVO 14. FORTALECER LAS CAPACIDADES
DEL ESTADO CON ENFASIS EN LA Incrementar la eficacia en el (e T e
ADMINISTRACION DEJUSTICIAY EFICIENCIA. | (0o oo es | funcionamiento de los procesos & dol tatento, humano, | Incrementar la efectividad en los procesos de administracién de bienes, O — I — T e BT
EN LOS PROCESOS DE REGULACION Y : 2 adjetivos de asesoria y de apoyo, " | servicios institucionales y contratacién piblica a través la aplicacion de la cia Nacionz 39 ireccion o1 001 001 | 530105 | e $4.12267 $4.122,67 $37,06 $4.085,61 $4.082,94 99,04%
institucionales recursos financieros y iy Administrativa Financiera Administrativa fija a nivel nacional
CONTROL, CON INDEPENDENCIA Y conforme a o dispuesto en la PP normativa vigente.
AUTONOMIA 6n, leyes y normas. administrativos.
OEI 2: Fortalecer el rol de regulacién
- Coordinar,supenisar y ontrolros | Incrementara efcencia de o . X
OBJETIVO 15.FOMENTAR LA ETICAPUBLICA, |y control en materia de defensa de a | *>"* " s tolonts himano, | ncrementar l efectividad en 0s procesos de administracion de bienes, I tendencia Nacional Direccion Nacional Contratacion del senvicio de rastreo
LATRANSPARENCIA Y LALUCHA CONTRALA | competencia, reduciendo las o " | servicios institucionales y contratacién piblica a través la aplicacion de la 40 55 001 001 | 530105 $3.917,76 $3.917,76 0,00 $3.917,76 $3.917,76 10000%
A Superintendencia de Control del Poder | recursos financieros y Administrativa Financiera Administrativa satelital para los vehiculos de la SCPM
CORRUPCION distorsiones del mercado y las e normativa vigente.
N de Mercado administrativos.
précticas anticompetitivas
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ALINEACION PRESUPUESTO
. . No. Programa Actividad
Obj. Alineacién al PND Obj. Estratégico Obj. Tactico Obj. Especifico Obj. Operativo Intendencia Nacional Unidad Responsable Fuente | ftem Actividad Operativa Codificado Cert_POA Certificado | Comprometido Devengado % Ejecucion
Linea Presupuestario | Presupuestaria
OF! 2:Fortalecer el rol de reBulacion | ¢ yivar supervisar y controlarlos | incrementar a eficiencia de la
OBJETIVO 15.FOMENTAR LA ETICA PUBLICA, |y control en materia de defensa de la. r— . dela talento humano, | crementar la efectividad en los procesos de administracion de bienes, (e T e DiracelonNacional Contratacién del servicio de
LATRANSPARENCIA Y LALUCHA CONTRALA | competencia, reduciendo las 5 P " | servicios institucionales y contratacién pdblica a través la aplicacion de la » P 41 B 55 001 001 530105 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00
CORMUPION Tt s Superintendencia de Control del Poder | recursos financieros y et Administrativa Financiera Administrativa radiofrecuencia
s de Mercado administrativos. g
OBJETIVO 14. FORTALECER LAS CAPACIDADES
DEL ESTADO CON ENFASIS EN LA Incrementar a eficacia en el , tar 1a eficiencia de |
ADMINISTRACION DEJUSTICIAY EFICIENCIA. |00 daces | funcionamiento de los procesos a’:{:f’;’;’;;:ﬁ:ze‘ (a"'::"m fmamam Incrementar la efectividad en los procesos de administracion de bienes, I ntendencia Nacional oireccion Nacional Contratacion del servicio de seguridad
EN LOS PROCESOS DE REGULACION Y P adjetivos de asesoria y de apoyo, " | servicios institucionales y contratacién piblica a través la aplicacion de la a2 01 o001 001 | 530208 |yvigilancia para las oficinas de la $38.887,05 $38.887,05 $0,00 $38.887,05 $38.887,05 10000%
CONTROL, CON INDEPENDENCIA Y institucionales conforme a lo dispuesto en la [iestiiniiiad normativa vigente. Administrativa Financiera Admiistrativa SCPM a nivel nacional
AUTONOMIA Constitucin, leyes y normas administrativos, '
OBJETIVO 14. FORTALECER LAS CAPACIDADES
DEL ESTADO CON ENFASIS EN LA Incrementar la eficacia en el (e T e
IS TR O € S A o o coer s capaivace Sl Lo Tar o s Procesos cimiiacinde tlenta humano, | PCTEMEtara efecthidad en s procesos desuministracon de ienes, Intendencia Nacional Direccién Nacional Contratacién del servicio de limpieza
EN LOS PROCESOS DE REGULACION Y § L adjetivos de asesoria y de apoyo, " | servicios institucionales y contratacién piblica a través la aplicacion de la a3 o1 001 001 | 530209 z $53.330,47 $53.330,46 $0,01 $53.330,46 $50.812,03 95,28%
CONTROL CON 1N DEPENDENCIAY institucionales conforme s Io Gkpueto en s recursos financieros y rormativa vigente Administrativa Financiera Administrativa para interiores y exteriores de la SCPM
AUTONOMIA 6n, leyes y normas ZcmkEtatios v
OBJETIVO 14. FORTALECER LAS CAPACIDADES
DEL ESTADO CON ENFASIS EN LA Incrementar la eficacia en el . torta ef el
EN LOS PROCESOS DE REGULACION Y P adjetivos de asesoria y de apoyo, " | servicios institucionales y contratacién publica a través la aplicacién de la a4 o 001 001 | 530209 $4.047,52 $4.047,52 $0,00 $4.447,52 $4.447,52 100,00%
CONTROL, CON INDEPENDENGIAY institucionales Sonformes o dspuesto enfs recursos financieros y rormativa vigente Administrativa Financiera Administrativa fumigacién para la SCPM
AUTONOMIA Constitucin, leyes y normas administrativos,
OBJETIVO 14. FORTALECER LAS CAPACIDADES
DEL ESTADO CON ENFASIS EN LA Incrementar la eficacia en el (e T e
ADMINISTRACION DEJUSTICIAY EFICIENCIA. | (0o des | fUncionamiento de los procesos & dol tatento, humano, | Incrementar la efectivdad en los procesos de administracién de bienes, O — I — Contratacion con agencia de viajes
EN LOS PROCESOS DE REGULACION Y g & adjetivos de asesoria y de apoyo, " | servicios institucionales y contratacién piblica a través la aplicacion de la 45 o1 001 001 | 530301 |para la emisién de pasajes al interiory | $3.000,00 $3.000,00 $0,00 $3.00000 $2.661,04 88,70%
CONTROL CON TN DEPENDENCIAY institucionales o s recursos financieros y e v e Administrativa Financiera Administrativa et
AUTONOMIA én, IEvEZ ynormas. Eonhtatis eeme
OBJETIVO 14. FORTALECER LAS CAPACIDADES
DEL ESTADO CON ENFASIS EN LA Incrementar la eficacia en el Incrementar I eficiencia de a
ADMINISTRACION DEJUSTICIAY EFICIENCIA. | (oo idades | TUncionamiento de los procesos o dol tatemto, humano, | Inerementar la efectividad en los procesos de administracién de bienes, I tendencia Nacional Direccion Nacional Contratacién con agencia de viajes
EN LOS PROCESOS DE REGULACION Y . P adjetivos de asesoria y de apoyo, " | servicios institucionales y contratacién piblica a través la aplicacion de la . inanci 46 01 001 001 530302 |para la emisién de pasajes al interior y $1.000,00 $1.000,00 $0,00 $1.000,00 $0,00 0,00%
CONTROL, CON INDEPENDENGIAY institucionales o o 1o ook e s recursos financieros y e v igonte Administrativa Financiera Administrativa o
AUTONOMIA Constitucién, |eyez ynormas. administrativos, e
OBJETIVO 14. FORTALECER LAS CAPACIDADES
DEL ESTADO CON ENFASIS EN LA Incrementar la eficacia en el T
ADMINISTRACION DEJUSTICIAY EFICIENCIA. | (0o es | funcionamiento de los procesos & ol tatento, humano, | Incrementar la efectividad en los procesos de administracién de bienes, O — I — Contratacién del servicio de
EN LOS PROCESOS DE REGULACION Y b P adjetivos de asesorfa y de apoyo, I ! " | servicios institucionales y contratacion publica a través la aplicacion de la ¢ cla Naciona a7 ireccion o1 001 001 530402 | mantenimiento para las oficinas de la $996,80 $996,80 50,00 $996,80 $996,80 100,00%
CONTROL CoN TN DEPENDENCIAY institucionales o S recursos financieros y e vigonte Administrativa Financiera Administrativa oo
AUTONOMIA én, mz ynormas. s e
OBJETIVO 14. FORTALECER LAS CAPACIDADES
DEL ESTADO CON ENFASIS EN LA Incrementar la eficacia en el Incrementar I eficiencia de s
ADMINISTRACION DE JUSTICIAY EFICIENCIA {0 oo dad funcionamiento de los procesos o o ol tatonta Incrementar la efectividad en los procesos de administracion de bienes, Intendencia Naciona! Direccion Naciona! Contratacion def mant o d
EN LOS PROCESOS DE REGULACION Y b ortalecerfas capacidades | 5 gjetivos de asesoria y de apoyo, administracion del talento RUMANO, | oo icios institucionales y contratacion publica a través la aplicacion de la ntendencia Nacional a8 reccion Naclona o1 001 001 530402 | COMtratacion delmantenimiento de 50,00 50,00 50,00 $0,00 $0,00
CONTROL CON INDEPENDENGIAY institucionales conformes o dspuesto enis recursos financieros y et dgonte Administrativa Financiera Administrativa inmuebles embargados por la SCPM
AUTONOMIA Constitucion, leyes y normas administrativos,
OF! 2:Fortalecer el rol de 1eBuacion | ¢ yivar. supervisar y controlarlos | Incrementar a eficiencia de la
OBJETIVO 15 FOMENTAR LA ETICAPUBLICA, |y controlen materia de defensa dela | _°5'04" "R 1 €0 tolonts humano, | crementar la efectividad en os procesos de administracion de bienes, O — e — Contratacién del Servicio de
LATRANSPARENCIAY LALUCHA CONTRALA | competencia, reduciendo las. " | servicios institucionales y contratacién piblica a través la aplicacion de la i 49 . 55 001 002 | 530404 |Mantenimiento de aires $1.998,08 $1.998,08 $0,00 $1.998,08 $1.998,08 100,00%
A e Superintendencia de Control del Poder | recursos financieros y Administrativa Financiera Administrativa
CORRUPCION distorsiones del mercado y las A r— o normativa vigente. acondicionados Guayaquil
précticas anticompetitivas
OF! 2:Fortalecer el rol de regulacion | ¢ ginar supervisar y controlarlos | Incrementar a eficiencia de la Contratacion del servicio de
OBIETIVO 15.FOMENTAR LA ETICA PUBLICA, |y control en materia de defensa de a | """ * Pertedr ¥ €0 e ol tolonts humano, | Icrementar Ia efectividad en los procesos de administracion de bienes, I ntendencia Naciona! Direccion Naciona! ot e earetos del
LATRANSPARENCIA Y LALUCHA CONTRALA | competencia, reduciendo las. proces " " | servicios institucionales y contratacion piblica a través la aplicacion de la ¢ - 50 55 001 002 | 530408 : $1.769,60 $1.769,60 $0,00 $1.769,60 $1.769,60 10000%
CORMUPION etorsianes ol merenso y s Superintendencia de Control del Poder | recursos financieros y rormatva igonte Administrativa Financiera Administrativa sistema de ventilacién en las oficinas
orictiean amtcompetiian de Mercado administrativos. . de la SCPM de Guayaquil
OBJETIVO 14. FORTALECER LAS CAPACIDADES
DEL ESTADO CON ENFASIS EN LA Incrementar la eficacia en el T T
ADMINISTRACION DE JUSTICIAY EFICIENCIA {0 oo -~ funcionamiento de los procesos e e Incrementar la efectividad en los procesos de administracion de bienes, — R —— ., 5
EN LOS PROCESOS DE REGULACION Y b rortalecerfas capacidades |, gjetivos de asesoria y de apoyo, administracion deftalento AUMANO, | ¢q icios institucionales y contratacion piblica a través la aplicacion de la ntendencia Macional 51 reccion Nacional o1 001 002 530404 |'Vi2ntenimiento de maguinariasy $1.052,80 $1.052,80 50,00 $1.052,80 $1.052,80 100,00%
CONTROU. CON INDEPENDENCIAY institucionales e recursos financieros y e Administrativa Financiera Administrativa equipos de la SCPM
AUTONOMIA Constitucién, leyes y normas. administrativos.
OBJETIVO 14. FORTALECER LAS CAPACIDADES
DEL ESTADO CON ENFASIS EN LA Incrementar la eficacia en el Incrementar I eficiencia de a
ADMINISTRACION DE JUSTICIAY EFICIENCIA {0 oo dad funcionamiento de los procesos e o ol tatonte Incrementar la efectividad en los procesos de administracion de bienes, I tendencia Nacional Direccién Nacional
EN LOS PROCESOS DE REGULACION Y rortaleceras capacidades | gjetivos de asesoria y de apoyo, administracion del talento AUMANO, | oo icios institucionales y contratacion publica a través la aplicacion de la ntendencia Nacional 52 reccion Nacional o1 001 002 530404 |Mantenimiento de ascensores matriz $526,40 $526,40 50,00 $526,40 $526,40 100,00%
CONTROL CON TNDEPENDENGIAY institucionales conformen o dspucsto enfs recursos financieros y et dgonte Administrativa Financiera Administrativa
AUTONOMIA Constitucin, leyes y normas. administrativos
OF! 2:Fortalecer el rol de regulacion | ¢ givar supervisar y controlarlos | Incrementar a eficiencia de la
OBJETIVO 15.FOMENTAR LA ETICA PUBLICA, |y control en materia de defensa de fa [ - 790 S00 o L B0 - atento humano, | ncrementar la efectividad en los procesos de adminitracién de bienes, S — ] S —
LATRANSPARENCIAY LALUCHA CONTRALA | competencia, reduciendo las. L " ' " | servicios institucionales y contratacién piblica a través la aplicacion de la ¢ acton 53 " 55 001 002 | 530404 $1.008,00 $1.008,00 $0,00 $1.008,00 $1.008,00 10000%
CoRMUPON e s e o Superintendencia de Control del Poder | recursos financieros y s Administrativa Financiera Administrativa
e s de Mercado administrativos. g
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ALINEACION PRESUPUESTO
Obj. Alineacién al PND Obj. Estratégico Obj. Tactico obj e, e i klad)
X X X i Especifico Obj. Operativo Intendencia Nacional Unidad Responsable Fuente | ftem Actividad Operativa Codificado Cert POA | Certificado | Comprometido | Devengado | %Ejecucion
Linea Presupuestario | Presupuestaria
OBJETIVO 14. FORTALECER LAS CAPACIDADES
DEL ESTADO CON ENFASIS EN LA Incrementar a eficacia en el Incrementar s eficiencia de a
ADMINISTRACION DEJUSTICIA ¥ EFICIENCIA. | 55, 3. portalecer las capacidades | Ur1omamiento de los procesos administracién deltalento humano, | "NEreMentar 12 efectivdad en los procesos de admiristracién de bienes, Intendencia Nacional Direccién Nacional Mantenimiento del Sistema Contra
EN LOS PROCESOS DE REGULACION Y OF1 3: F adjetivos de asesoria y de apoyo, ’ " |senvicios institucionales y contratacién pblica a través Ia aplicacion de la s4 i o1 001 002 | 530404 $592,48 $592,48 5000 $592,48 $592,48 100,00%
CONTROL CON INDEPENDENCIAY institucionales Conforme 1o deveno enie recursos financieros y rormatun igonte, Administrativa Financiera Administrativa Incendios de la SCPM
AUTONOMIA Constitucion, leyes y normas administrativos
OBJETIVO 14. FORTALECER LAS CAPACIDADES
DEL ESTADO CON ENFASIS EN LA Incrementar a eficacia en el Incrementar la eficiencia de fa
ADMINISTRACION DE JUSTICIA Y EFICIENCIA . ) funcionamiento de los procesos ementar | g Incrementar a efectividad enlos procesos de administracién de bienes, O I — " P
EN LOS PROCESOS DE REGULACION Y OF| 3: Fortalecer las capacidades |, oy de asesoria y de apoyo, ST M SV ) | et o e (0 2 e e e - aacior, s5 s o1 001 002 530813 ] | e R COntS 530492 530492 50,00 530492 530492 100,00%
institucionales A recursos financieros y t Administrativa Financiera Administrativa Incendios de Ia SCPM
CONTROL, CON INDEPENDENCIAY conforme alo dispuesto en la rsos fin normativa vigente.
AUTONOMIA Constitucion, leyes y normas s,
OBJETIVO 14. FORTALECER LAS CAPACIDADES
DEL ESTADO CON ENFASIS EN LA Incrementar a eficacia en el ncrementar s eficiencia de a
ADMINISTRACION DE JUSTICIA Y EFICIENCIA funcionamiento de los procesos ! Incrementar a efectividad enlos procesos de administracién de bienes, ) - .
EN LOS PROCESOS DE REGULACION Y OE| 3: Fortalecer las capacidades |, ey de asesoria y de apoyo, administracion del talento humano, | (o o inctitucionales y contratacion piblica a través la aplicacion de la Intendencia Nacional 56 Direccion Nacional o1 001 001 530203 |Mantenimiento del Sistema Contra 50,00 50,00 50,00 50,00 50,00
institucionales 5 recursos financieros y Administrativa Financiera Administrativa Incendios de la SCPM
CONTROL, CON INDEPENDENCIA Y conforme a lo dispuesto en la rs0s fin normativa vigente
AuTONOMIA Constitucion, leyes y normas administrativos.
OBJETIVO 14. FORTALECER LAS CAPACIDADES
DEL ESTADO CON ENFASIS EN LA Incrementar a eficacia en el Incrementar la eficiencia de
ADMINISTRACION DE JUSTICIAY EFICIENCIA : funcionamiento de los procesos " Incrementar a efectividad enlos procesos de administracion de bienes, ) — :
EN LOS PROCESOS DE REGULACION Y OF| 3: Fortalecer las capacidades |, 1y de asesoria y de apoyo, BT 0 S IS, | et i e (0 2 e e UL 37 (LGl 57 (Elezstn ) o1 001 002 530400 B il e $599,42 $599,42 50,00 $599,42 $599,42 100,00%
institucionales A recursos financieros y Administrativa Financiera Administrativa
CONTROL, CON INDEPENDENCIAY conforme a o dispuesto ena normativa vigente.
AUTONOMIA Constitucién, leyes y normas administrativos.
OBJETIVO 14. FORTALECER LAS CAPACIDADES
DEL ESTADO CON ENFASIS EN LA Incrementar a eficacia en el Incrementar s eficiencia de a
ADMINISTRACION DE JUSTICIAY EFICIENCIA | 0o et funcionamiento de los procesos § Jobing Incrementar a efectividad en los procesos de administracion de bienes, doncia Naciona! Direccion Naciona! Contratacién del servicio de
EN LOS PROCESOS DE REGULACION Y OF1 3: Fortalecer las capacidades | yetivos de asesoria y de apoyo, administracion del talento humano, | oo yiciog ingtitucionales y contratacion piblica a través la aplicacion de la Intendencia Naciona| 58 irecion Naciona o1 001 002 | 530404 |mantenimiento del sistema de accesos | $42336 $42336 $000 542336 542336 100,00%
institucionales recursos financieros y Administrativa Financiera Administrativa
CONTROL, CON INDEPENDENCIA Y conforme a lo dispuesto en la normativa vigente automatizados
AUTONOMIA Constitucion, leyes y normas administrativos
OBJETIVO 14. FORTALECER LAS CAPACIDADES
DEL ESTADO CON ENFASIS EN LA Incrementar a eficacia en el , P ——— o
ADMINISTRACION DE JUSTICIAY EFICIENCIA |0 e funcionamiento de los procesos et idm ol tatemto Incrementar la efectividad en los procesos de administracion de bienes, I tendencia Naciona! Direcciont : Oeon el seico e o
EN LOS PROCESOS DE REGULACION Y OF) 3 fortalecer(as capacidaces | agjetivos de asesoria y de apoyo, edministracion del talento Umano: | servicios institucionales y contratacién publica a través la aplicacién de la ntendencia Macional 59 reccion Naciona 01 001 002 | 530813 |TereaTIento Prventivoy comectivol - g1.013,85 $1.01385 $0,00 $1.013:85 $891,16 87,90%
CONTROL, CON INDEPENDENCIA Y institucionales conforme alo dispuesto en la (L EEBINERE normativa vigente. G RGEED RETI D de vehiculos adguiridos mediante
ALTONOMIA o cesmcaci administrativos. catilogo electrénico
OBJETIVO 14. FORTALECER LAS CAPACIDADES
DEL ESTADO CON ENFASIS EN LA Incrementar a eficacia en el ) ;
ADMINISTRACION DE JUSTICIAY EFICIENCIA | 0 e funcionamiento de los procesos e 2 elencia dela Incrementar a efectividad en los procesos de administracion de bienes, u ol . : Contratacién del servicio de
EN LOS PROCESOS DE REGULACION Y €1 3: Fortalecer as capacidades | yietjvos de asesoria y de apoyo, administracion del talento humano, | oo 1iciog ingtitucionales y contratacion piblica a través la aplcacion de fa Intendencia Nacional 0 Direccion Nacional o1 001 001 | s30s05 |mentenimiento preventivoycorrectivo| - ¢g75 g, $875,84 5000 875,84 374,16 2,72%
institucionales recursos financieros y Administrativa Financiera Administrativa de vehiculos adquiridos mediante
CONTROL, CON INDEPENDENCIA Y conforme a lo dispuesto en la normativa vigente. ‘ !
ALTONOMIA Comsitucion, loyory mormas administrativos. catalogo electrénico
OBJETIVO 14. FORTALECER LAS CAPACIDADES
DEL ESTADO CON ENFASIS EN LA Incrementar a eficacia en el o
ADMINISTRACION DEJUSTICIAY EFICIENCIA. | 0o des | funcionamiento de os procesos 'a':r:r';';"‘::;i ::‘E"‘::;::j"am Incrementar la efectividad en los procesos de administracion de bienes, I ntendencia Naciona! Direccion Naciona! Contratacion del servicio de
EN LOS PROCESOS DE REGULACION Y. s L adjetivos de asesoria y de apoyo, e e " |servicios institucionales y contratacién piblica a través a aplicacién de la Y e 61 frrs . o1 001 002 530813 | mantenimiento preventivo y correctivo|  $11.889,62 $11.889,63 50,00 $11.889,62 $5.144,82 43.27%
CONTROL, CON INDEPENDENCIA Y conforme alo dispuesto en la normativa vigente. de vehiculos de la SCPM
AUTONOMIA Constitucidn, leyes y normas administrativos.
OBJETIVO 14. FORTALECER LAS CAPACIDADES
DEL ESTADO CON ENFASIS EN LA Incrementar a eficacia en el .
ADMINISTRACION DE JUSTICIA Y EFICIENCIA. | 0o capacidades | Uncionamiento de los procesos ;’:r:r';';"';:n‘iZ:“;"'::"l::f"am Incrementar la efectividad en los procesos de administracion de bienes, I ntendencia Nacional oireccion Naciona! Contratacién del servicio de
EN LOS PROCESOS DE REGULACIGN Y ot adjetivos de asesoria y de apoyo, Tetureos francenoey " |servicios institucionales y contratacian publica a traves la aplicacion de la e o 62 oo 01 001 001 | 530405 |mantenimiento preventivo y correctivo|  $6.710,38 $6.71038 5000 $6.71038 $3.384,58 50,44%
CONTROL, CON INDEPENDENCIA Y conforme a lo dispuesto en la normativa vigente. de vehiculos de la SCPM
AUTONOMIA Constitucion, leyes y normas administrativos
OBJETIVO 14. FORTALECER LAS CAPACIDADES
DEL ESTADO CON ENFASIS EN LA Incrementar a eficacia en el Incrementar a eficioncia de
ADMINISTRACION DEJUSTICIAY EFICIENCIA |0 oo e |funcionamiento de s procesos bl e o, |Inrementar a fectividad enlos procesos de administracién d bienes, tendencia Nacional Direccion Nacional Contratacion del servicio de
EN LOS PROCESOS DE REGULACION Y etonaies adjetivos de asesoria y de apoyo, e S " |senvicios institucionales y contratacién publica a través Ia aplicacion de la e 63 reccin Naclon o1 001 001 | 530405 |mantenimiento preventivoy correctivo|  $45136 451,36 5000 451,36 299,04 66,25%
CONTROL, CON INDEPENDENCIA Y conforme alo dispuesto en la normativa vigente. de motos dela SCPM.
AUTONOMIA Constitucién, leyes y normas EcmhEtatios
OBJETIVO 14. FORTALECER LAS CAPACIDADES
DEL ESTADO CON ENFASIS EN LA Incrementar a eficacia en el .
ADMINISTRACION DEJUSTICIAY EFICIENCIA [0 oo e | fUnclonamiento de s procesos ;’:{:r’;’:’:ﬁ:iZ:‘“;"'::;:il‘;am Incrementar la efectividad en los procesos de administracién de bienes, I tendentia Naciona! Direccion Naciona! Contratacién del servicio de
EN LOS PROCESOS DE REGULACION Y institucionales adjetivos de asesoria y de apoyo, recursos financieros y " | servicios institucionales y contratacién publica a través la aplicacién de la Administrativa Financiera 64 Administrativa o1 001 002 530813 | mantenimiento preventivo y correctivo $682,08 $682,08 $0,00 $682,08 $590,24 86,54%
CONTROL, CON INDEPENDENCIA Y conforme a lo dispuesto en la normativa vigente. de motos de a SCPM.
AUTONOMIA Constitucin, leyes y normas administrativos,
OBJETIVO 14. FORTALECER LAS CAPACIDADES
DEL ESTADO CON ENFASIS EN LA Incrementar a eficacia en el et .
ADMINISTRACION DEJUSTICIA Y EFICIENCIA [0 coo e |funclonamiento de s procesos e e o, | Inrementara efectividad en os pocesos de administracién de bienes, ntendencia Nacional Direccién Nacional Contratacién del servicio de arriendo
EN LOS PROCESOS DE REGULACION Y : adjetivos de asesoria y de apoyo, " |servicios nstitucionales y contratacién publica a través la aplicacion de la 65 01 001 001 | 530502 |MatrizdelaSCPM (SCPM-CONT-005- |  $161.280,02 | $161.280,00 002 $161.280,00 $160.800,00 99,70%
T e TR eay institucionales e e v recursos financierosy ey Administrativa Financiera Administrativa et
AUTONOMIA Constitucin, leyes y normas EcmkEtatios
. . OF| 2: Fortalecer el rol de regulacion | . 2 < pervisary controlarlos | Incrementar la eficiencia de la
OBJETIVO 15.FOMENTAR LA ETICA PUBLICA, |y control en materia de defensa de la ementar Incrementar a efectividad en los procesos de administracion de bienes, .
LATRANSPARENCIA Y LALUCHA CONTRALA | competencia, reduciendo las procesos sustantivos de la administracién del talento humano, | o iocingtivucionales y contratacion piblica a través a apiicacion de fa Intendencia Nacional 3 Direccion Nacional ss 001 001 | 530502 |Alcuotas de a oficina de Guayaqul $17.500,00 $17.500,00 5000 $17.500,00 $17.40096 99,43%
. Superintendencia de Control del Poder | recursos financieros y Administrativa Financiera Administrativa
CORRUPCION distorsiones del mercado y las normativa vigente.
de Mercado administrativos.
précticas anticompetitivas
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ALINEACION

PRESUPUESTO
. . No. Programa Actividad
Obj. Alineacién al PND Obj. Estratégico Obj. Tactico Obj. Especifico Obj. Operativo Intendencia Nacional Unidad Responsable Fuente | ftem Actividad Operativa Codificado Cert_POA Certificado | Comprometido Devengado % Ejecucion
Linea Presupuestario | Presupuestaria
OBIETIVO 15.FOMENTAR LA ETICA PUBLICA, |05 F“'"?"‘;’ la libre C;”C;ds'::" o e “I‘;"""'“' fos | ncrementara e ;"'::;:f“‘i"am Incrementar la efectividad en los procesos de administracion de bienes, O e Gasto por servicio de uso del drea
LATRANSPARENCIA Y LALUCHA CONTRA LA R 2 " | servicios institucionales y contratacién publica a través Ia aplicacién de la 67 55 003 001 | 530502 |ocupada por la SCPM en SENPLADES $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00
A eficiencia de los mercados y el Superintendencia de Control del Poder | recursos financieros y Administrativa Financiera Administrativa
CORRUPCION normativa vigente. de Cuenca
comercio iusto en el Ecuador de Mercado
- OEI 1: Fomentar la libre. Coordinar, supervisar y controlar los | Incrementar la eficiencia de la X
OBIETIVO 15.FOMENTAR LA ETICAPUBLICA, 1| (01 o, la transparencia rocesos sustantivos de la administracion del talento humano, | CreMentar 12 efectividad en los procesos de administracién de bienes, Intendencia Nacional Direccién Nacional Alicuotas de Ia oficina de LOJA
LA TRANSPARENCIA Y LALUCHA CONTRA LA g P oo P " | servicios institucionales y contratacién piblica a través la aplicacion de la 68 55 003 001 | 530502 $836,74 $836,74 $63,50 §773,20 §773,20 92,41%
A eficiencia de los mercados y el Superintendencia de Control del Poder | recursos financieros y Administrativa Financiera Administrativa (departamentos 3)
CORRUPCION normativa vigente.
comercio iusto en el Ecuador de Mercado
OBJETIVO 14. FORTALECER LAS CAPACIDADES
DEL ESTADO CON ENFASIS EN LA Incrementar la eficacia en el .
ADMINISTRACION DE JUSTICIAY EFICIENCIA {000 o funcionamiento de los procesos e o TS e Incrementar a efectividad en los procesos de administracién de bienes, O I Senvicio de abastecimiento de
EN LOS PROCESOS DE REGULACION Y OF| 3: Fortalecerlas capacidades |, yjetivos de asesoria y de apoyo, administracion del talento AUMANO, | oo icios institucionales y contratacion publica a través la aplicacion de la ntendencia Nacional 69 reccion Naciona o1 001 001 530803 |combustible para los vehiculos de $6.135,99 $6.136,00 50,00 $6.135,99 $6.135,96 100,00%
institucionales - recursos financieros y , Administrativa Financiera Administrativa ; : .
CONTROL, CON INDEPENDENCIA Y conforme alo dispuesto enla S normativa vigente. matriz, Guayaquily Portoviejo
AUTONOMIA Constitucién, leyes y normas. strativos:
OBJETIVO 14. FORTALECER LAS CAPACIDADES
DEL ESTADO CON ENFASIS EN LA Incrementar la eficacia en el . torta ef ol
ADMINISTRACION DE JUSTICIAY EFICIENCIA {000 o funcionamiento de los procesos et del tatonto hum Incrementar la efectividad en los procesos de administracion de bienes, Intendencia Nacional Direccion Nacional Servicio de abastecimiento de
EN LOS PROCESOS DE REGULACION Y rortalecer fas capacidades |, jjetivos de asesoria y de apoyo, administracion del talento AUMano, | ¢q icios institucionales y contratacion publica a través la aplicacion de la ntendencia Nacional 70 reccion Nacional o1 001 001 530803 |combustible para los vehiculos de $500,32 $50032 50,00 $500,32 $31061 62,08%
institucionales : recursos financieros y Administrativa Financiera Administrativa
CONTROL, CON INDEPENDENCIA Y conforme a lo dispuesto en la e normativa vigente. Cuenca
AUTONOMIA Constitucin, leyes y normas.
OBJETIVO 14. FORTALECER LAS CAPACIDADES
DEL ESTADO CON ENFASIS EN LA Incrementar la eficacia en el . T
ADMINISTRACION DE JUSTICIAY EFICIENCIA |0 oo o funcionamiento de los procesos s e Incrementar a efectividad en los procesos de administracion de bienes, R — S — g P e
EN LOS PROCESOS DE REGULACION Y b ortalecerfas capacidades |, gjetivos de asesoria y de apoyo, administracion del talento AUMANO, | oo icios institucionales y contratacion publica a través la aplicacion de la ntendencia Nacional 7 reccion Nacional o1 001 001 530803 |>crvicio de abastecimiento de $511,20 $511,20 50,00 $511,20 $119,17 2331%
institucionales - recursos financieros y Administrativa Financiera Administrativa combustible para Loja
CONTROL, CON INDEPENDENCIA Y conforme a o dispuesto enla SRS normativa vigente.
AUTONOMIA Constitucién, leyes y normas. .
OBJETIVO 14. FORTALECER LAS CAPACIDADES
DEL ESTADO CON ENFASIS EN LA Incrementar la eficacia en el . torta ef ol douisciénd N erial
ADMINISTRACION DE JUSTICIA Y EFICIENCIA. | (0 oo dad de los procesos ncrementar EZ"“'(E‘""’l f‘a Incrementar Ia efectividad en los procesos de administracion de bienes, I ntendencia Naciona! Direccion N ‘ B “‘;‘5““"‘ e suminis '“”:“a eriales.
EN LOS PROCESOS DE REGULACION Y OF| 3: Fortaleceras capacidades |, yjetivos de asesoria y de apoyo, 2 el talento humano, | co vicios institucionales y contratacion publica a través la aplicacion de la ntendencia Nacional 72 reccion Nacional o1 001 001 530804 |9¢ Oficina, necesarios para el $4.796,15 $4.796,15 $165,92 $4.630,23 $4.614,29 96,21%
institucionales recursos financieros y Administrativa Financiera Administrativa desarrollo de s actividades que
CONTROL, CON INDEPENDENCIA Y conforme a lo dispuesto en la e normativa vigente. poainebon
AUTONOMIA Constitucin, leyes y normas. administrativos calizala
OBJETIVO 14. FORTALECER LAS CAPACIDADES
DEL ESTADO CON ENFASIS EN LA Incrementar la eficacia en el . T
ADMINISTRACION DEJUSTICIAY EFICIENCIA | o6, . o rtcor s caacidades | ioMamiento de s procesos admiistiacién gl talents humano, |\TETEM2" I sfectiidad enlos pocesos de administracicn d bienes, Intendencia Nacional Direccién Nacional Adguisicién de suministros y materiales.
EN LOS PROCESOS DE REGULACION Y o8 & adjetivos de asesoria y de apoyo, " | servicios institucionales y contratacién piblica a través la aplicacion de la o 73 " 01 001 002 | s3osos |5°% v $1.552,24 $1.55225 $257,66 $1.294,58 $1.294,58 83,40%
institucionales recursos financieros y Administrativa Financiera Administrativa de aseo para la SCPM
CONTROL, CON INDEPENDENCIAY conforme alo dispuesto enla Bl normativa vigente.
AUTONOMIA Constitucién, leyes y normas. .
OBJETIVO 14. FORTALECER LAS CAPACIDADES
DEL ESTADO CON ENFASIS EN LA Incrementar la eficacia en el , car a eficiencia de |
ADMINISTRACION DE JUSTICIAY EFICIENCIA | 0 e funcionamiento de los procesos S e talonte P Incrementar la efectividad en los procesos de administracion de bienes, I tendencia Naciona! Direcciont : oo de materil it
EN LOS PROCESOS DE REGULACION Y : Fortalecer las capacidades |, gjetivos de asesoria y de apoyo, administracion del talento humano, | oo icios institucionales y contratacién publica a través la aplicacion de la ntendencia Nacional 7 reccion Nacionaf o1 o001 o001 530811 |Adauisicion de materiales y suministros| - ¢3 434,37 $3.434,37 50,00 $3.434,37 $3.434,37 100,00%
institucionales recursos financieros y Administrativa Financiera Administrativa para el mantenimiento del edificio
CONTROL, CON INDEPENDENCIAY conforme a lo dispuesto en la et normativa vigente.
AUTONOMIA Constitucion, leyes y normas.
OBJETIVO 14. FORTALECER LAS CAPACIDADES
DEL ESTADO CON ENFASIS EN LA Incrementar a eficacia en el . R
ADMINISTRACION DEJUSTICIAY EFICIENCIA. | 0o des | funcionamiento de os procesos a’::f’;’;’:ﬂ:ﬂi ::1:‘::;0 ::mam Incrementar la efectividad en los procesos de administracién de bienes, T S Adquisicién de neumiticos para los
EN LOS PROCESOS DE REGULACION Y e L adjetivos de asesoria y de apoyo, e o " | servicios institucionales y contratacién piblica a través la aplicacion de la e e 8 e 01 001 002 | 530813 |vehiculos que conforman el parque $799,68 $799,68 $0,00 $799,68 799,68 100,00%
CONTROL, CON INDEPENDENCIAY conforme a o dispuesto enla ey normativa vigente. automotor de la SCPM.
AUTONOMIA Constitucion, leyes y normas. .
OBJETIVO 14. FORTALECER LAS CAPACIDADES
DEL ESTADO CON ENFASIS EN LA Incrementar la eficacia en el \ tar 1a eficiencia de |
ADMINISTRACION DEJUSTICIAY EFICIENCIA. | 0o idaces | fUncionamiento de los procesos a’:f:f’;’:;:;:“';"'::m fmamm Incrementar la efectividad en los procesos de administracin de bienes, Intendencia Nacional Direccion Nacional Contratacin del servicio de.
EN LOS PROCESOS DE REGULACION Y g P adjetivos de asesoria y de apoyo, " | servicios institucionales y contratacién piblica a través la aplicacion de la 76 01 001 002 | 530813 $0,00 $0,00 $0,00 $000 5000
institucionales recursos financieros y Administrativa Financiera Administrativa reencauche de llantas
CONTROL, CON INDEPENDENCIAY conforme a lo dispuesto en la et normativa vigente.
AUTONOMIA Constitucion, leyes y normas.
OF! 2:Fortalecer el rol de regulacion | oo givar sy pervisar y controlarlos | Incrementar a eficiencia de fa
OBIETIVO 15.FOMENTAR LA ETICA PUBLICA, |y contol en materia de defensa de a | """ > Peredr ¥ €0 o ol talemto humano, | Incrementar I efectividad en los procesos de administracion de bienes, PR N
LATRANSPARENCIA Y LALUCHA CONTRALA | competencia, reduciendo las. s " | servicios institucionales y contratacion piblica a través la aplicacion de la o e 7 . s5 001 001 | 570102 |Pago dela revision técnica vehicular $331,63 $331,63 $0,00 $331,63 331,63 10000%
A S Superintendencia de Control del Poder | recursos financieros y Administrativa Financiera Administrativa
CORRUPCIGN distorsiones del mercado y las normativa vigente.
s de Mercado administrativos.
précticas anticompetitivas
OF! 2:Fortalecer el rol de 1eBulacion | ¢ givar supervisar y controlarlos | Incrementar a eficiencia de la
OBJETIVO 15. FOMENTAR LA ETICA PUBLICA, |y control en materia de defensa de la s supenisary Incrementar a efectividad en los procesos de administracién de bienes,
procesos dela talento humano, > Intendencia Nacional Direccién Nacional X
LATRANSPARENCIA Y LALUCHA CONTRALA | competencia, reduciendo las N N servicios institucionales y contratacién piblica a través la aplicacion de la : N 78 55 001 001 570102  |Pago de matriculacion vehicular $1.450,79 $1.450,79 $0,00 $1.450,79 $1.450,79 100,00%
Superintendencia de Control del Poder | recursos financieros y Administrativa Financiera Administrativa
CORRUPCION distorsiones del mercado y las normativa vigente.
. " : de Mercado administrativos.
précticas anticompetitivas
(228 RO G I BB | e o rtris | nmermir Bismsadsts
OBIETIVO 15.FOMENTAR LA ETICA PUBLICA, |y contol en materia de defensa de a | """ > Peredr ¥ €0 o ol talemto humano, | Incrementar I efectividad en los procesos de administracion de bienes, I ntendencia Naciona! Direccion Naciona! pago de impuestos del bien inmueble
LATRANSPARENCIA Y LALUCHA CONTRALA | competencia, reduciendo las. s " | servicios institucionales y contratacion piblica a través la aplicacion de la o e 79 : 55 001 001 | s70102 | B B $818,46 $818,46 0,00 $81846 81846 10000%
A Superintendencia de Control del Poder | recursos financieros y Administrativa Financiera Administrativa de Guayaquil
CORRUPCION distorsiones del mercado y las normativa vigente.
de Mercado administrativos.
précticas anticompetitivas
OF! 2:Fortalecer el rol de 1egulacion | ¢ givar supervisar y controlarlos | Incrementar a eficencia de la
OBIETIVO 15.FOMENTAR LA ETICA PUBLICA, | control en materia de defensa de a "' """ o - talonto humano, | Incrementar la efectividad en los procesos de admiristracion de bienes, Intendencia Nacional direccion Nacional pago de a Tasa de Recoleccion de
LATRANSPARENCIA Y LALUCHA CONTRALA | competencia, reduciendo las. Droces " " | servicios institucionales y contratacién piblica a través la aplicacion de la 80 " 55 001 001 | 570102 |of $845,53 845,53 $18099 $664,54 $664,54 7859%
Superintendencia de Control del Poder | recursos financieros y v Administrativa Financiera Administrativa Basura del bien inmueble de Guayaquil
CORRUPCION distorsiones del mercado y las normativa vigente.
. " : de Mercado administrativos.
précticas anticompetitivas
O 2 A DR || o e e | ReemeEr e arenasln
OBJETIVO 15.FOMENTAR LA ETICAPUBLICA, |y control en materia de defensa de a | " 2" P! ¥ €0 M tracitn del talonts humano, | Incrementar l efectividad en os procesos de administracion de bienes, O R O
LATRANSPARENCIAY LA LUCHA CONTRALA | competencia, reduciendo las. 4 " | servicios institucionales y contratacién piblica a través la aplicacion de la 81 55 001 001 | 570102 B2 cé pases prepeeo de peal $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00
A Superintendencia de Control del Poder | recursos financieros y Administrativa Financiera Administrativa delos vehiculos de la SCPM
CORRUPCION distorsiones del mercado y las normativa vigente.
de Mercado administrativos.
précticas anticompetitivas
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ALINEACION PRESUPUESTO
. . No. Programa Actividad
Obj. Alineacion al PND Obj. Estratégico Obj. Tactico Obj. Especifico Obj. Operativo Intendencia Nacional Unidad Responsable Fuente | ftem Actividad Operativa Codificado Cert_POA Certificado | Comprometido Devengado | %Ejecucién
Linea Presupuestario | Presupuestaria
OF! 2:Fortalecer el rol de 1eBuUIacion | ¢ yivar supervisar y controlarlos | Incrementar a eficencia de la
OBJETIVO 15.FOMENTAR LA ETICA PUBLICA, |y controlen materia de defensa de a | *S'040 PR 1 €9 oot humano, | ncrementar l efectividad en os procesos de administracion de bienes, I tendencia Nacional Direccién Nacional Pago de tasa para la emision de los
LATRANSPARENCIA Y LALUCHA CONTRALA | competencia, reduciendo las N " | servicios institucionales y contratacién piblica a través la aplicacion de la . G 82 55 001 o001 570102 | permisos para el uso de las peliculas $44,00 $44,00 $0,00 544,00 544,00 100,00%
A Superintendencia de Control del Poder | recursos financieros y Administrativa Financiera Administrativa
CORRUPCION distorsiones del mercado y las normativa vigente. oscuras o polarizados
. " : de Mercado administrativos.
précticas anticompetitivas
OBJETIVO 15.FOMENTAR LA ETICA PUBLICA, |05 & F°'“e'“;' fa liore C:c:‘s'::" supenary (;"m’lar los. | Incrementarta ef'c';"'c'a(:i ‘amam Incrementar a efectividad en los procesos de administracién de bienes, I — S — S .
LATRANSPARENCIA Y LA LUCHA CONTRA LA R h . 'ento UMANo, | corvicios institucionales y contratacion publica a través la aplicacion de la tendencia Nacion: 83 reccion Nacion: 55 003 001 570102 © v el $17,88 $17,88 50,00 $17,88 $17,88 100,00%
eficiencia de los mercados y el Superintendencia de Control del Poder | recursos financieros y Administrativa Financiera Administrativa globales de Loja
CORRUPCION finie normativa vigente.
comercio iusto en el Ecuador de Mercado
OBJETIVO 14. FORTALECER LAS CAPACIDADES
DEL ESTADO CON ENFASIS EN LA Incrementar la eficacia en el . torta ef el
EN LOS PROCESOS DE REGULACION Y P adjetivos de asesoria y de apoyo, " | servicios institucionales y contratacién piblica a través la aplicacion de la 84 o1 001 002 | 570201 BUTS P 524.60087 $24.60087 50,00 $24.600,87 $24.600,86 10000%
institucionales recursos financieros y Administrativa Financiera Administrativa precautelar los bienes de la SCPM
CONTROL, CON INDEPENDENCIA Y conforme a lo dispuesto en la P normativa vigente.
AUTONOMIA Constitucién, leyes y normas. administrativos.
OBJETIVO 14. FORTALECER LAS CAPACIDADES
DEL ESTADO CON ENFASIS EN LA Incrementar a eficacia en el Incrementar la eficiencis de
ADMINISTRACION DEJUSTICIAY EFICIENCIA. | (00 oo iades | fonconamiento de los procesos e 4o dol tatento, humano, | Inerementar la efectivdad en los pocesos de administracién de bienes, O —— S
EN LOS PROCESOS DE REGULACION Y § L adjetivos de asesoria y de apoyo, " |senvicios institucionales y contratacién publica a través la aplicacion de la 85 01 001 002 | 570201 |Administracion de pélizas de seguros $1.000,00 $1.00000 $544,25 455,75 455,75 4558%
institucionales . recursos financieros y Administrativa Financiera Administrativa
CONTROL, CON INDEPENDENCIAY conforme alo dispuesto enla e normativa vigente.
AUTONOMIA Constitucién, leyes y normas. inistrative
OBIETIVO 15.FOMENTAR LA ETICA PUBLICA, | OF' & F“"‘?"‘f' fa libre Coordinar, supervisar y cl""'m'” fos | Incrementar la Zf"“'f"'ml df‘ fa Incrementar la efectividad en los procesos de administracién de bienes, I ntendencia Nacional direccion N ‘ Instalacién y mantenimiento de aires
LATRANSPARENCIA Y LA LUCHA CONTRA LA ° procesos " 2 ) el talento humano, | co vicios institucionales y contratacion publica a través la aplicacion de la ntendencia Nacional 86 reccion Nacional 55 003 002 530404 |acondicionados de la oficina de $410,00 $410,00 50,00 $410,00 $410,00 100,00%
‘ eficiencia de los mercados y el Superintendencia de Control del Poder | recursos financieros Administrativa Financiera Administrativa
CORRUPCION normativa vigente. Portoviejo
comercio iusto en el Ecuador de Mercado
OBJETIVO 14. FORTALECER LAS CAPACIDADES
DEL ESTADO CON ENFASIS EN LA Incrementar a eficacia en el Incrementar la eficiencia de
ADMINISTRACION DEJUSTICIAY EFICIENCIA. | (0o des | fUncionamiento de los procesos & dol tatento, humano, | Incrementar la efectivdad en los procesos de administracién de bienes, O — I — ey a———
EN LOS PROCESOS DE REGULACION Y g & adjetivos de asesoria y de apoyo, " |senvicios institucionales y contratacién publica a través la aplicacién de la 87 01 001 001 | 530203 & $42,00 $42,00 5000 $42,00 $42,00 100,00%
institucionales . recursos financieros y . Administrativa Financiera Administrativa dela SCPM
CONTROL, CON INDEPENDENCIAY conforme alo dispuesto enla L normativa vigente.
AUTONOMIA 6, leyes y normas. administrativos.
OBJETIVO 14. FORTALECER LAS CAPACIDADES
DEL ESTADO CON ENFASIS EN LA Incrementar la eficacia en el Incrementar I eficiencia de a
ADMINISTRACION DEJUSTICIAY EFICIENCIA. | (oo idades | TUncionamiento de los procesos o dol tatemto, humano, | Inerementar la efectividad en los procesos de administracién de bienes, I tendencia Nacional Direccion Nacional Mantenimiento de cimaras de
EN LOS PROCESOS DE REGULACION Y o P adjetivos de asesoria y de apoyo, p " | servicios institucionales y contratacién piblica a través la aplicacion de la e o 88 T o1 001 002 | 530408 A $3.089,52 $3.089,52 $1.254,96 $1.834,56 $1.834,56 59,38%
CONTROL, CON INDEPENDENCIA Y fnstitucionales conforme a lo dispuesto en la ";“"5“: ';‘a"“e""" normativa vigente. ministrativa Financiera ministrativa seguricas
AUTONOMIA Constitucién, leyes y normas. administrativos.
OEI 2: Fortalecer el rol de regulacién . . o firanci i
N lar I [ Ia ef I i la efi [ i Ia dif
LATRANSPARENCIAY LALUCHA CONTRALA | competencia, reduciendo las. 4 2 g ! ey 89 55 001 001 | 530303 b b $231478 $2.31478 $72001 $1.590,77 $1.590,77 68,72%
A Superintendencia de Control del Poder | recursos financieros y permitan ejecutar el presupuesto de acuerdo a la planificacién y politicas Administrativa Financiera Financiera combustible, parqueadero y peajes
CORRUPCION distorsiones del mercado y las i .
" de Mercado administrativos. institucionales
précticas anticompetitivas
OBJETIVO 14. FORTALECER LAS CAPACIDADES
DEL ESTADO CON ENFASIS EN LA Incrementar la eficacia en el . car I eficiencia de | , corta ef |a gestion financiera mediante a difusion d
ADMINISTRACION DE JUSTICIAY EFICIENCIA {000 dnd funcionamiento de los procesos minitranton del tatonto humano, | drectices. pracesdimiontos 1 ol control do I documentacion hatiltant Intendencia Nacional Direccion Nacional pasaies al int
ooy |o02 omewess||EIILI I, e, i poctriy ool oo s | s | o | S| o | o | oo (Mo s | ssw | sew | o | oaw | oo
CONTROL, CON INDEPENDENCIA Y conforme a lo dispuesto en la it Y oy T Elpresep P VP . parat v peal
AUTONOMIA Constitucion, leyes y normas.
OBJETIVO 14. FORTALECER LAS CAPACIDADES
DEL ESTADO CON ENFASIS EN LA Incrementar a eficacia en el , ot o e . I DN —
ENLLOS PROCESOS DE REGULAIONY insttucionales g AT o) recursos financieros " | permitan efcutar el presupuesto de acuerdo a a planificaciény polfticas Administrativa Financiera o Financiera o ot oL | S0 | e paresderoy pesles S0 SHED SR S S a3
CONTROL, CON INDEPENDENCIAY conforme a o dispuesto enla ey R L P AR, o=l
AUTONOMIA Constitucion, leyes y normas. .
OBJETIVO 14. FORTALECER LAS CAPACIDADES
DEL ESTADO CON ENFASIS EN LA Incrementar la eficacia en el . tar 1 eficiencia de | , torta ef |2 gestion financiera mediante a difusion ds
ADMINISTRACION DE JUSTICIAY EFICIENCIA {00 oo " funcionamiento de los procesos mimiaranton del tatont humano, | drectices. prcedimiontos 4 ol sontrol do I dorementacion hatiltant I ntendencia Nacional Direccion Nacional Viticos - P it
EN LOS PROCESOS DE REGULACION Y et o E‘e“' las capacidades |, fetivos de asesorfa y de apoyo, 2o 'f“"" ¢! talento humano, | direct ‘”C“' vl o E‘w: o' E{: o eacony oficas M" - f"{“ :“""ar 2 "“F""" acional o1 o001 o001 530303 |V ';“5('blasz'es @ '":”“" $9.047,97 $9.047,97 $1.493,08 §7.554,89 $7.554,89 83,50%
CONTROL, CON INDEPENDENCIAY institucionales Conforme a o dispuesto en o recusos franierosy permitan ejcuarlpresupestodescverdo  a lanfcacényplficas iministrativa Financiera inanciera combustible, parqueadero y peajes
AUTONOMIA Constitucion, leyes y normas nistrativ nstituct
OBJETIVO 14. FORTALECER LAS CAPACIDADES
I Incrementar a eficacia en el Incrementar la eficiencia de la Incrementar la eficacia en la gestion financiera mediante la difusion de
ADMINISTRACION DEJUSTICIAVEFICIENCIA | o, 3, o rglecer os capacidades | 1LrCionamiento de los pracesos administracion del talento humano, | directrices, Cremr i6n habil Intendencia Nacional Direccién Nacional Visticos - Pasajes al interior,
oS ROCEsOS Dk Sl A IONY institucionales g e Ty recursos financieros " | permitan ejecutar el presupuesto de acuerdo a la planificacidn y poltticas Administrativa Financiera = Financiera ot ot oL | S30803 | e, paresderay pesies SR SR R 22 22 000%
CONTROL, CON INDEPENDENCIAY conforme alo dispuesto enla e ol e G o= SR =l
AUTONOMIA Constitucién, leyes y normas. I : tucl
LATRANSPARENCIA Y LA LUCHA CONTRALA | competencia, reduciendo las P g ? " ante q 94 55 001 001 530301 9 4 $580,00 $580,00 $566,00 $14,00 $14,00 2,41%
A Superintendencia de Control del Poder | recursos financieros y permitan ejecutar el presupuesto de acuerdo a la planficacién y politicas Administrativa Financiera Financiera combustible, parqueadero y peajes
CORRUPCION distorsiones del mercado y las
s de Mercado administrativos. institucionales
précticas anticompetitivas
OBJETIVO 14, FORTALECER LAS CAPACIDADES
DELESTADOCON N A ENTE) Incrementar a eficacia en el Incrementar la eficienciadela | Incrementar la eficacia en la gestion financiera mediante la difusin d
ADMINISTRACION DE JUSTICIAY EFICIENCIA {000 o funcionamiento de los procesos '; o dl\lt 5 '( n = e‘ rla eficacta en gel 3 " ‘Id I' tante ' liusion de P —— —— ] e BeTselln
£ LOS PROCESOS DE REGULACION Y Bl ] Sz i q L o e o1 01 o01 | saosop [Vtios- Pasies alnerr, Slie00 11600 gD & 500 fgEcy
R institucionales e Y TG AT acuerdoala politica inanciera inanciera combustible, parqueadero y peajes
AUTONOMIA Constitucién, leyes y normas. acministrativos. stitucionales
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ALINEACION PRESUPUESTO
Obj. Alineacién al PND Obj. Estratégico Obj. Tactico obj e, e i klad)
3 3 3 ). Especifico. Obj. Operativo Intendencia Nacional Unidad Responsable Fuente | ftem Actividad Operativa Codificado Cert_POA Certificado | Comprometido Devengado % Ejecucién
Linea Presupuestario | Presupuestaria
OBJETIVO 14. FORTALECER LAS CAPACIDADES
DEL ESTADO CON ENFASIS EN LA Incrementar la eficacia en el
ADMINISTRACION DE JUSTICIAY EFICIENCIA ) Fonconamiento de lof pracesos Incrementar I eficiencia de a Incrementar Ia eficacia ena gestion financiera medlante la difusion de ) )
EN LOS PROCESOS DE REGULACION ¥ OF13: Foralecer las capacidades | e 0 admiristracion deltalento humano, | directrices, el control de la ante Intendencia Nacional % Direccién Nacional o1 o1 01 | s7o10p | Vidticos- Pasaies al nterir, 26322 6322 18922 7800 7800 2811%
CONTROL CON INDEPENDENCIAY institucionales conformes o dspuesta enfs recursos financieros y permitan ejecutar el presupuesto de acuerdo a la politica Financiera Financiera combustible, parqueadero y peajes
AUTONOMIA Constitucion, leyes y normas administrativos institucionales
OBJETIVO 14. FORTALECER LAS CAPACIDADES
DEL ESTADO CON ENFASIS EN LA Incrementar la eficacia en el , e . \ - R—— T
ADMINISTRACION DE JUSTICIAY EFICIENCIA | 0 . ) funcionamiento de los procesos e oot o I G D GO G MU T DRI (T e - et s -
EN LOS PROCESOS DE REGULACION Y OF! 3: Fortalecer las capacidades | ERTT0 B0, administracion del talento humano, | directrices, el controldela tacién q Intendencia Nacional 5 Direccion Nacional o1 01 001 | satgos | Rendiciony liauidacién fondos de caja 000 o 000 o o
R institucionales e recursos financieros y permitan ejecutar e presup acuerdoala politica Financiera Financiera chica
AUTONOMIA Canstitucian]levasy comas administrativos. institucionales
OBJETIVO 14. FORTALECER LAS CAPACIDADES Contratacion del servicio de internet y
DEL ESTADO CON ENFASIS EN LA Incrementar la eficacia en el enlace de datos desde la ciudad de
ADMINISTRACION DE JUSTICIA Y EFICIENCIA funcionamiento de los procesos Coordinar el cumplimiento del Plan | Mantener la eficacia en la i idad, seguridad idad de Intendencia Nacional de Direccién Nacional de Quito hacia las ciudades de Portoviejo,
EN LOS PROCESOS DE REGULACION Y OE| 3: Fortalecer las capacidades |, ey de asesoria y de apoyo, Estratégico de Tecnologiasdela | los servicios tecnologeios, a través de la ejecucion de los planes de acciondel | Tecnologias de la Informaciény | 98 Infraestructura y o1 001 001 530105 |Loja, Cuenca, Guayaquily edificio $41.177,62 $41.177,60 50,02 $41.177,60 $29.877,38 72,56%
CONTROL, CON INDEPENDENCIA Y institucionales conforme a lo dispuesto enla Informacién PETI PETI, soporte técnico y renovacion del parque tecnologico o 6 (Gonnessiat) donde funcionan las
AUTONOMIA Constitucion, leyes y normas oficinas zonales de la Superintendencia
de Control del Poder de Mercado

OBJETIVO 14. FORTALECER LAS CAPACIDADES
DEL ESTADO CON ENFASIS EN LA Incrementar la eficacia en el
ADMINISTRACION DE JUSTICIAY EFICIENCIA. |0 oo o |funcionamiento de los procesos Coordinar el cumplimiento del Plan | Mantener la eficacia enla i idad, seguridady idad de Intendencia Nacional de Direccién Nacional de Servicio de internet de respaldo de la
EN LOS PROCESOS DE REGULACION Y/ e — B adjetivos de asesoria y de apoyo, Estratégico de Tecnologias de la los servicios tecnolégcios, a través de la ejecucion de los planes de accién del Tecnologias de la Informacién y 99 Infraestructura y o1 001 001 530105 | Superintendencia de Control del Poder $6.263,05 $6.263,04 $0,01 $6.263,04 $6.263,04 100,00%
CONTROL, CON INDEPENDENCIA Y conforme a o dispuesto enla Informacién PETI PETI, soporte técnico y renovacion del parque tecnologico c o 6 de Mercado
AUTONOMIA Constitucién, leyes y normas.
OBJETIVO 14. FORTALECER LAS CAPACIDADES
DEL ESTADO CON ENFASIS EN LA Incrementar la eficacia en el " -
ADMINISTRACION DE JUSTICIAY EFICIENCIA. | 0o dades | fUncionamiento de los procesos Coordinar el cumplimiento del Plan | Mantener la eficacia en la capacidad, idad idad de Intendencia Nacional de Direccién Nacional de S::‘:Z::‘";:T:’r‘;‘;:""e
EN LOS PROCESOS DE REGULACION Y etitucionslos P adjetivos de asesoria y de apoyo, 0 de Tecnologiasdela | los servicios tecnolégcios, a través de la ejecucion de los planes de acciondel | Tecnologias de la Informaciény | 100 Infraestructura y o1 001 001 530204 lomcopladgn pm'; Suwfntgndwia $21.974,42 $21.974,40 50,02 $21.974,40 $7.014,86 31,92%
CONTROL, CON INDEPENDENCIA Y conforme a lo dispuesto en la Informacion PETI PETI, soporte técnico y renovacién del parque tecnol6gico o 6

¢ de Control del Poder de Mercado
AUTONOMIA Constitucion, leyes y normas
OBJETIVO 14. FORTALECER LAS CAPACIDADES
DEL ESTADO CON ENFASIS EN LA Incrementar la eficacia en el Arrastre contratacion de ser
ADMINISTRACION DE JUSTICIAY EFICIENCIA | 0o |funcionamiento de los procesos Coordinar el cumplimiento del Plan | Mantener la eficacia en la disponibil idad, seguridady idad de Intendencia Nacional de Direccién Nacional de outsourcing de impresion y
EN LOS PROCESOS DE REGULACION Y s o & adjetivos de asesoria y de apoyo, Estratégico de Tecnologias de la | los servicios tecnologeios, a través de la ejecucion de los planes de accién del | Tecnologias de la Informaciény | 101 Infraestructura y o1 001 001 | 530204 |fotocopiado para la Superintendencia $960,08 $960,08 $0,00 $960,08 $960,08 100,00%
CONTROL, CON INDEPENDENCIAY conforme a o dispuesto enla Informacién PETI PETI, soporte técnico y renovacion del parque tecnologico c 6 de Control del Poder de Mercado pago
AUTONOMIA Constitucion, leyes y normas. de factura de diciembre 2020
OBJETIVO 14. FORTALECER LAS CAPACIDADES
DEL ESTADO CON ENFASIS EN LA Incrementar la eficacia en el s .
ADMINISTRACION DE JUSTICIA Y EFICIENCIA. | 0o o5 capacidaes | Uncionamiento de los procesos Coordinar el cumplimiento del Plan | Mantener la eficacia en la capacidad, seguridad y de Intendencia Nacional de Direccion Nacional de ::l“ﬂi::s‘fb:"‘:“:":e‘:f’ﬁ:t'::'”
EN LOS PROCESOS DE REGULACION Y ettt adjetivos de asesoria y de apoyo, Estratégico de Tecnologias dela | los servicios tecnolgcios, a través de Ia ejecucion de los planes de accion del | Tecnologias de la Informaciény | 102 Infraestructuray 01 001 002 | ss0aes | R S evene o $28.035,75 $28.035,75 $0,00 $28.035,75 $28.035,75 100,00%
CONTROL, CON INDEPENDENCIAY conforme a lo dispuesto en la Informacion PETI PETI, soporte técnico y renovacion del parque tecnologico c o 6

¢ centros de datos de la SCPM.
AUTONOMIA Constitucin, leyes y normas
OBJETIVO 14. FORTALECER LAS CAPACIDADES
DEL ESTADO CON ENFASIS EN LA Incrementar a eficacia en el
ADMINISTRACION DE JUSTICIAY EFICIENCIA. |0 oo |funcionamiento de los procesos Coordinar el cumplimiento del Plan | Mantener la eficacia ena disponibi idad, seguridady idad de Intendencia Nacional de Direccién Nacional de Adquisicién de garantias extendidas
EN LOS PROCESOS DE REGULACION Y e L adjetivos de asesoria y de apoyo, Estratégico de Tecnologias de la | los servicios tecnologeios, a través de la ejecucion de los planes de accién del | Tecnologias de la Informaciény | 103 Infraestructura y 01 001 002 | 530243 |sobre senvicio de Telefonia IP AVAYA $3.983,27 $3.983,27 $0,00 $3.983,27 $3.983,27 10000%
CONTROL, CON INDEPENDENCIAY conforme a o dispuesto enla Informacién PETI PETI, soporte técnico y renovacién del parque tecnol6gico Comunicaciones Operaciones Tecnolégicas existente en la SCPM,
AUTONOMIA Constitucion, leyes y normas.
OBJETIVO 14. FORTALECER LAS CAPACIDADES
DEL ESTADO CON ENFASIS EN LA Incrementar la eficacia en el
ADMINISTRACION DEJUSTICIAY EFICIENCIA | (0o coo e |funclonamiento de los rocesos Coordinar el cumplimiento del Plan | Mantener la eficacia en la capacidad, seguridad idad de Intendencia Nacional de Direccién Nacional de Mantenimiento preventivo del Data
EN LOS PROCESOS DE REGULACION Y etitacionstes adjetivos de asesoria y de apoyo, Estratégico de Tecnologias dela | los servicios tecnolgcios, a través dela ejecucion de los planes de acciondel | Tecnologias de la Informaciény | 104 Infraestructura y 01 001 001 | 530700 | ey Aterno $7.168,00 $7.168,00 $0,00 $7.168,00 $7.168,00 10000%
CONTROL, CON INDEPENDENCIAY conforme a lo dispuesto en la Informacién PETI PETI, soporte técnico y renovacion del parque tecnologico Comunicaciones Operaciones Tecnolégicas
AUTONOMIA Constitucion, leyes y normas.
OBJETIVO 14. FORTALECER LAS CAPACIDADES
DEL ESTADO CON ENFASIS EN LA Incrementar a eficacia en el
ADMINISTRACION DEJUSTICIAY EFICIENCIA. | 000 |funcionamiento de os procesos Coordinar el cumplimiento del Plan | Mantener la eficacia enla disponibilidad, capacidad, seguridad y continuidad de Intendencia Nacional de Direccién Nacional de R
EN LOS PROCESOS DE REGULACION Y e adjetivos de asesoria y de apoyo, Estratégico de Tecnologias dela | los servicios tecnolgcios, a través de la efecucion de los planes de acciondel | Tecnologias dela Informaciony | 105 Infraestructuray 01 001 002 | 530700 | e sCoM $0,00 $000 $0,00 $0,00 $0,00
CONTROL, CON INDEPENDENCIAY conforme alo dispuesto enla Informacién PETI PETI, soporte técnico y renovacién del parque tecnol6gico 2 i
AUTONOMIA Constitucion, leyes y normas
OBJETIVO 14. FORTALECER LAS CAPACIDADES
DEL ESTADO CON ENFASIS EN LA Incrementar la eficacia en el Garantia, Mantenimiento preventivo y
ADMINISTRACION DE JUSTICIAY EFICIENCIA | oo | funcionamiento de los procesos Coordinar el cumplimiento del Plan | Mantener la eficacia en la capacidad, seguridad de Intendencia Nacional de Direccién Nacional de correctivo para la Adquisicion de
EN LOS PROCESOS DE REGULACION Y etitacionates adjetivos de asesoria y de apoyo, Estratégico de Tecnologlas dela  |los servicios tecnolgcios, a través dela ejecucién de los planes de acciondel | Tecnologias de la Informaciény | 106 Infraestructura y o1 001 002 | 530704 |compacts datacenters para el centro $500,00 $500,00 $0,00 $500,00 $500,00 100,00%
CONTROL, CON INDEPENDENCIA Y conforme a lo dispuesto en la Informacién PETI PETI, soporte técnico y renovacién del parque tecnol6gico c de c6mputo para el nuevo edificio de
AUTONOMIA Constitucion, leyes y normas la SCPM-Matriz
OBJETIVO 14. FORTALECER LAS CAPACIDADES .
DEL ESTADO CON ENFASIS EN LA Incrementar la eficacia en el ::’:Se:; ‘Zx;acr\::ex:r:::-rr:-;mn
ADMINISTRACION DEJUSTICIAY EFICIENCIA. | 00y ey |funcionamiento de os procesos Coordinar el cumplimiento del Plan_ | Mantener la eficacia enla disponibilidad, capacidad, seguridad y continuidad de Intendencia Nacional de Direccién Nacional de e s e
EN LOS PROCESOS DE REGULACION Y : adjetivos de asesoria y de apoyo, Estratégico de Tecnologias dela | los servicios tecnolgcios, a través de la efecucion de los planes de acciondel | Tecnologias de la Informaciony | 107 Infraestructuray 01 001 002 | 530704 $50000 $500,00 $0,00 $500,00 $500,00 10000%
CONTROL, CON INDEPENDENCIA Y I E =l conforme a o dispuesto en la Informacion PETI PETI, soporte técnico y renovacion del parque tecnolégico Comuni [ERCIEm CEHT D D)
AUTONOMIA Constitucién, leyes y normas. (M G it B SER TS
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ALINEACION PRESUPUESTO
Obj. Alineacién al PND Obj. Estratégico Obj. Tactico obj e, peans i klad)
3 3 3 ). Especifico. Obj. Operativo Intendencia Nacional Unidad Responsable Fuente | ftem Actividad Operativa Codificado Cert_POA Certificado | Comprometido Devengado % Ejecucién
Linea Presupuestario | Presupuestaria
OBJETIVO 14. FORTALECER LAS CAPACIDADES
DEL ESTADO CON ENFASIS EN LA Incrementar la eficacia en el Contratacion de senvico de seguridad
ADMINISTRACION DEJUSTICIAY EFICIENCIA. | (000 ades | fUncionamiento de los procesos Coordinar el cumplimiento del Plan | Mantener la eficacia enla disponibilidad, capacidad, seguridad y continuidad de Intendencia Nacional de Direccién Nacional de Teenalsai ue permits promescionar
EN LOS PROCESOS DE REGULACION Y § adjetivos de asesoria y de apoyo, Estratégico de Tecnologias dela | los servicios tecnolgcios, a través de la ejecucion de los planes de acciondel | Tecnologias de la Informaciény | 108 Infraestructuray 01 001 001 | 530702 v $14.448,00 $14.448,00 50,00 $14.448,00 $14.448,00 10000%
CONTROL, CON INDEPENDENCIA Y institucionales conforme a lo dispuesto enla Informacién PETI PETI, soporte técnico y renovacion del parque tecnologico Tecnologicas seguridad informatica a la red
AUTONOMIA Constitucion, leyes y normas institucional de 2 SCPM
OBJETIVO 14. FORTALECER LAS CAPACIDADES
DEL ESTADO CON ENFASIS EN LA Incrementar la eficacia en el
ADMINISTRACION DE JUSTICIA Y EFICIENCIA ; funcionamiento de los procesos Coordinar el cumplimiento del Plan | Incrementar la efectividad en los procesos de administracién de bienes, Intendencia Nacional de S Contratacién del servicio de seguridad
EN LOS PROCESOS DE REGULACION Y OF| 3: Fortalecer las capacidades |, oy de asesoria y de apoyo, sdela |[servicios institucionales y contratacién publica a través la aplicacion de la Tecnologias de la Informaciony | 109 D onal o1 001 002 530208 |y vigilancia para las oficinas de la $93.998,33 $93.998,33 50,00 $93.998,33 $93.998,29 100,00%
CONTROL, CON INDEPENDENCIA Y. Ot conforme a o dispuesto en la normativa vigente. Comunicaciones (e SCPM a nivel nacional.
AUTONOMIA Constitucion, leyes y normas
OBJETIVO 14. FORTALECER LAS CAPACIDADES
DEL ESTADO CON ENFASIS EN LA Incrementar la eficacia en el
ADMINISTRACION DE JUSTICIA Y EFICIENCIA funcionamiento de los procesos Coordinar el cumplimiento del Plan | Mantener la eficacia enla idad idad de Intendencia Nacional de Direccién Nacional de Adguisicién licenciamiento de
EN LOS PROCESOS DE REGULACION Y OE| 3: Fortalecer las capacidades |, ey de asesoria y de apoyo, 0 de Tecnologiasdela | los servicios tecnolégeios, a través de la ejecucion de los planes de acciondel | Tecnologias de la Informaciény | 110 Infraestructura y o1 001 001 530702 |herramienta antispam y relay para $5.137,65 $5.137,65 50,00 $5.137,65 $5.137,65 100,00%
CONTROL, CON INDEPENDENCIA Y institucionales conforme a lo dispuesto enla Informacién PETI PETI, soporte técnico y renovacion del parque tecnologico o 6 correo electrénico.
AUTONOMIA Constitucion, leyes y normas
OBJETIVO 14. FORTALECER LAS CAPACIDADES
DEL ESTADO CON ENFASIS EN LA Incrementar la eficacia en el
ADMINISTRACION DE JUSTICIAY EFICIENCIA. |0 oo o |funcionamiento de los procesos Coordinar el cumplimiento del Plan | Mantener la eficacia enla idady idad de Intendencia Nacional de Direccién Nacional de Contratacion del servicio de
EN LOS PROCESOS DE REGULACION Y/ e — B adjetivos de asesoria y de apoyo, Estratégico de Tecnologias de la los servicios tecnolégcios, a través de la ejecucion de los planes de accién del Tecnologias de la Informaciény | 111 Infraestructura y o1 001 001 530702 | mantenimiento y actualizacion de $6.660,00 $6.660,00 $0,00 $6.660,00 $6.660,00 100,00%
CONTROL, CON INDEPENDENCIA Y conforme a o dispuesto enla Informacién PETI PETI, soporte técnico y renovacion del parque tecnologico c o 6 versionamiento Zimbra
AUTONOMIA Constitucién, leyes y normas.
OBJETIVO 14. FORTALECER LAS CAPACIDADES
DEL ESTADO CON ENFASIS EN LA Incrementar la eficacia en el
ADMINISTRACION DE JUSTICIAY EFICIENCIA {00 oo dnd funcionamiento de los procesos Coordinar el cumplimiento del lan | e | desarrollo de sof 65 o o ejocucion de Intendencia Nacional de o Nacional d
EN LOS PROCESOS DE REGULACION Y OF| 3: Fortalecer las capacidades |, ytiyo5 de asesoria y de apoyo, 0 de Tecnologias de la lantener la eficacia en el desarrollo de software, a través de la ejecucionde 105 | o \)1eiac e [a Informaciony | 112 reccion Nacional de o1 001 001 530702 $3.961,44 $3.961,44 50,00 $3.961,44 $3.961,44 100,00%
CONTROL, CON INDEPENDENCIA Y institucionales conforme a lo dispuesto en la Informacion PETI planes de accién del PETIy soporte técnico Comunicaciones Sistemas Tecnolgicos
AUTONOMIA Constitucién, leyes y normas.
OBJETIVO 14. FORTALECER LAS CAPACIDADES
DEL ESTADO CON ENFASIS EN LA Incrementar la eficacia en el
ADMINISTRACIGN DE JUSTICIA Y EFICIENCIA funcionamiento de los procesos Coordinar el cumplimiento del Plan . - Intendencia Nacional de . o
EN LOS PROCESOS DE REGULACION Y 0F1 3: F““""“’ fas capacidades |, yetivos de asesoria y de apoyo, Estratégico de Tecnologias de la “’:a"m"” = E,',‘““‘T en el desarrollo de software, atraves de la ejecucion delos | o gogiag de fa Informaciony | 113 | Dreecion N““:’,‘a' g 01 001 001 | 530702 “’““‘:“‘“" (LSRR $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00
CONTROL, CON INDEPENDENCIAY institucionales conforme alo dispuesto enla Informacién PETI CEEE e I e e e Comunicaciones SRS TR de software
AUTONOMIA Constitucion, leyes y normas.
OBJETIVO 14. FORTALECER LAS CAPACIDADES
DEL ESTADO CON ENFASIS EN LA Incrementar la eficacia en el
ADMINISTRACION DEJUSTICIAY EFICIENCIA | o6, . o rcor s capacidades | rionamiento de los procesos Coordinar el cumplimiento del Pan |1, o 13 ficacia en el desarrollo de software, a través de fa ejecucion de los| __I"tendencia Nacional de Direccién Nacional de Horas de soporte técnico en la
EN LOS PROCESOS DE REGULACION Y/ institucionales adjetivos de asesoria y de apoyo, Estratégico de Tecnologias de la planes de accion del PETI y soporte técnico 4 Tecnologias de la Informaciény | 114 Sistemas TecnolGgicos o1 001 001 530701 plataforma SAP BO $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00
CONTROL, CON INDEPENDENCIAY conforme a lo dispuesto en la Informacion PETI Comunicaciones
AUTONOMIA Constitucion, leyes y normas.
OBJETIVO 14. FORTALECER LAS CAPACIDADES
DEL ESTADO CON ENFASIS EN LA Incrementar a eficacia en el
ADMINISTRACION DE JUSTICIAY EFICIENCIAT | ) po v lecor os capacidades’ | Uniclonamiento de los procesos Incrementar la gestion para la difusion de informacion sobre la SCPM a través Direccién Nacional de Contratacién del servicio de
EN LOS PROCESOS DE REGULACION Y e L adjetivos de asesoria y de apoyo, No aplica o Immemenfwé“ b o No aplica 1s e S o1 001 01| 3021 | e e s, | $372961 $3.729,60 $0,01 $3.729,60 $3.660,53 98,15%
CONTROL, CON INDEPENDENCIAY conforme a o dispuesto enla - .
AUTONOMIA Constitucion, leyes y normas.
PN OF! 2:Fortalecer el rol de reguacion | ¢ yioar s peryisar y controlar los
OBJETIVO 15.FOMENTAR LA ETICA PUBLICA, |y control en materia de defensa de la . X - ) i X R
LA TRANSPARENCIAY LA LUCHACONTRA LA | rommpetencinreduciondo los procesos sustantivos de fa Noaplica Incrementar a gestén para I difusén de nformacién sobre la SCPM a través Noaplca 116 n Nacional de s 01 001 | s3000a |Contratacion del servico de impresion 5000 000 000 000 5000
‘ Superintendencia de Control del Poder de la implementacion de estrategias de comunicacion. Comunicacion de material promocional para la SCPM
CORRUPCIGN distorsiones del mercado y las o orcado
practicas anticompetitivas
OFI 2: Fortalecer el rol de regulacién
OBIETIVO 15.FOMENTAR LA ETICA PUBLICA, |y control en materia de defensa de Ia | 2C"Aa" supevisar y controlarlos . oo s . . Contratacién del servicio de
LATRANSPARENCIA Y LA LUCHA CONTRALA | competencia, reduciendo las [ESaElEsdhin No aplica ST D =N T D e e 2 e D S s No aplica 117 et REEE 55 001 001 530204 | suscripcion a medios impresos y 50,00 $0,00 50,00 $0,00 $0,00
Superintendencia de Control del Pader de la implementacion de estrategias de comunicacion. Comunicacién
CORRUPCION distorsiones del mercado y las i digitales para la SCPM
précticas anticompetitivas
OBJETIVO 14. FORTALECER LAS CAPACIDADES
DEL ESTADO CON ENFASIS EN LA Incrementar la eficacia en el
ADMINISTRACION DE JUSTICIA Y EFICIENCIA funcionamiento de los procesos Incrementar a eficiencia de la gestion documental y archivo a través del X
EN LOS PROCESOS DE REGULACION Y. OF! 3: Fortalecer las capacidades |, i ¢ de asesoria y de apoyo, No aplica registro, tramite y archivo conforme a la normativa en materia de gestion No aplica 18 Secretaria General o1 001 001 530106 | COMNtratacion del servicio para la $8.201,66 $8.201,65 $0,01 $8.201,65 $0.698,85 57,20%
CONTROL, CON INDEPENDENCIA Y institucionales conforme a lo dispuesto enla documental y archivo entrega de correspondencia
AUTONOMIA Constitucion, leyes y normas
Incrementar la eficiencia de
asesoria juridica y absolver
consultas en todos los temas
. jesalesyadministativos; asfcomo Adquisicién de certificados bisqueda
- OF! 2 Fortalecer el rol de reBUIaCIon | ¢, inar, supervisary controlarlos | f2MIar 108 recursos de bienes, de gravamenes, pagos de
CARMOEEIEIENEAEETES, |l e | et administrativos y efercer a facutad | oo ol vl de través dela gestion en Direccién Nacional de inscripcién de prohibiciones de
LATRANSPARENCIA Y LALUCHA CONTRALA | competencia, reduciendo las L P coactiva, observando para el efecto " L Intendencia Nacional Juridica 119 . 55 001 001 570206 i p $140,00 $140,00 $43,00 $91,00 $91,00 65,00%
S Superintendencia de Control del Poder coactivos. Recaudacién y Coactivas enajenar, embargos y tasas en los.
CORRUPCION distorsiones del mercado y las. v v— las disposiciones de la Ley Organica
précticas anticompetitivas de Regulacion y Control del Poder
de Mercado y demés normativa
aplicable; y ejercer a defensa
judicialy extrajudicial de los
intereses institucionales
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ALINEACION PRESUPUESTO
. . No. Programa Actividad
Obj. Alineacion al PND Obj. Estratégico Obj. Tactico Obj. Especifico Obj. Operativo Intendencia Nacional Unidad Responsable Fuente | ftem Actividad Operativa Codificado Cert_POA Certificado | Comprometido Devengado % Ejecucién
Linea Presupuestario | Presupuestaria
Incrementar la eficiencia de
asesoria juridica y absolver
consultas en todos los temas
legales y administrativos; asi como
OF! 2:Fortalecer el rol de 1eBUIacion | ¢ ginar. sy pervisar y controlarlos | Y2MItar l0s recursos Incrementar la eficiencia en la gestin de patrocinio institucional y en la
OBJETIVO 15, FOMENTAR LA ETICAPUBLICA, |y control en materia de defensa de 2 | oo astontivos de adminstatvos yeercera facutad | (ETCE L L R o admnsrativos mterpuistos antela Direccion Nacional de Renovacién de los casilleros judicial
LATRANSPARENCIA Y LA LUCHA CONTRALA | competencia, reduciendo las coactiva, observando para el efecto | -/ v 5 Intendencia Nacional Juridica | 120 Patrocinio y Recursos 55 001 001 530502 , v $100,00 $100,00 $44,52 $55,48 $55,48 55,48%
A Superintendencia de Control del Poder | maxima autoridad mediante la aplicacién de la normativa vigente. constitucional en la ciudad de Quito.
CORRUPCION distorsiones del mercado y las vk las disposiciones de la Ley Orgnica Administrativos
précticas anticompetitivas de Regulacion y Control del Poder
de Mercado y demés normativa
aplicable; y ejercer la defensa
judicialy extrajudicial de los
intereses institucionales
Conocery sustanciar la
ORETNO 13 FOMENTARLAETCA US|y ol e 20 S Y OO | i b W | o st sy | g | || oottt Sl
LATRANSPARENCIA Y LA LUCHA CONTRALA | competencia, reduciendo las G =ITEEL b Cat=s |1 Sy i o 14 B0y 121 igacion y Cc 55 001 001 530608 | 5P g $0,00 50,00 50,00 $0,00 $0,00
A Superintendencia de Control del Poder | restrictivas establecidas enla Ley | précticas restrictivas, a través d la aplicacion de la normativa vigente del Poder de Mercado, Acuerdos Acuerdos y Pricticas informes de evidencia recabada en
CORRUPCIGN distorsiones del mercado y las :
de Mercado Orgénica de Regulaciény Control y Prcticas Restrictivas Restrictivas allanamientos e inspecciones
précticas anticompetitivas
del Poder de Mercadn
OBJETIVO 14. FORTALECER LAS CAPACIDADES
DEL ESTADO CON ENFASIS EN LA Incrementar la eficacia en el Coordinar el cumplimiento del Pl
ADMINISTRACION DE JUSTICIA Y EFICIENCIA. | (0 oo dad funcionamiento de los procesos E"“"“"a'e;“"“"'”“'e" © del " | Mantener la eficacia en la i idad, idad idad de Intendencia Nacional de Direccién Nacional de Man N o d
EN LOS PROCESOS DE REGULACION Y it o E‘“" s capacidades | 1 djetivos de asesoria y de apoyo, strategico de Tecnologlasdefa |, corvicios tecnolgeios, a través de la ejecucion de los planes de acciondel | Tecnologias de la Informaciony | 122 Infraestructura y o1 001 001 530704 | an Eu': de" “:’T":z;‘:; © 50,00 $0,00 50,00 $0,00 $0,00
CONTROL, CON INDEPENDENCIA Y fnstitucionales conforme a lo dispuesto en la PETI, soporte técnico y renovacion del parque tecnolégico o 6 omputadoras de la
AUTONOMIA Constitucion, leyes y normas
Incrementara efcenci enia estién del tlento humano nsttucional  traves
OF! 2:Fortalecer el rol de regulacion | oo yivar superyisar y controlarlos incrementar a efcienciadela | deldesarrolloy de talento
COBMDBRIENHEINES, | Qe T s yrmenly falento humano, | humar; recutamiento y selecion de personal nomina;seguricad, salud Intendencia Nacional Direccién Nacional de
LATRANSPARENCIAY LA LUCHA CONTRA LA | competencia, reduciendo las (FEE= N " " ’ 5 y P ) 8! 123 | Administracién de Talento 55 001 001 510513 | Encargos $4.503,53 50,00 $0,00 $4.503,53 $4.503,53 100,00%
Superintendencia de Control del Poder | recursos financieros y ocupacional y bienestar social; desarrollo Financiera
CORRUPCION distorsiones del mercado y las o8 Tne Humano
! o ? de Mercado administrativos. desempefio;y  aplicacin de normativa y procedimientos para la
précticas anticompetitivas e apleacior e norm
Incrementar Ia eficienca en a gestion del talento humano intitucional a traves
. . . enci los subsist
ono scouema o, (CSLOTEILI | (Gort sy ool |l enero sl osne s |
LATRANSPARENCIA Y LA LUCHA CONTRA LA . P v P | humano; reclutamiento y seleccion de personal; nomina; seguridad, salu 124 | Administracion de Talento 55 003 o001 510513 |Encargos $17.280,90 $0,00 50,00 $17.280,90 $17.280,90 100,00%
CORRUPEION eficiencia de los mercados y el Superintendencia de Control del Poder | recursos financieros y ; desarrollo evaluacion del Administrativa Financiera
comercio justo en el Ecuador de Mercado administrativos. desempeﬁo, Y2 aplcacion de normatiay procecimientos paraa
T hdEnaT estin del talento humano nstucional a traves
OF! 2: Fortalecer el ol de regulacién | o ginar. ypervisar y controlar los incrementar a efcienciadela | deldesarrolloy de de talento
CABIDBFNEENOHEAINES, |\ G| eyl talento humano, | humano; reclutamiento y seleceion de personal; nomina; seguridad, salud Intendencia Nacional Direccién Nacional de
LATRANSPARENCIA Y LA LUCHA CONTRALA | competencia, reduciendo las (o= " b | IR LA AT LT C ina; segu u 125 | Administracion de Talento 55 002 001 510105 iones Unificadas $202.646,00 $0,00 50,00 $202.646,00 $202.646,00 100,00%
Superintendencia de Control del Poder bienestar social; desarrollo Financiera
CORRUPCION distorsiones del mercado y las reos Tne i v Humano
. . de Mercado administrativos. desempero; y la aplicacion de normativa y procedimientos para la
CEEEBAE LD adminictracidn de estos subsistemas
Incrementar Ia eficienca en a gestion del talento humano insitucional a traves
OF1 2: Fortalecer el ol de regulacion | o yinay upervisar y controlarlos [ Incrementar  eficiencia de fa del desarroll jento de los subsistemas d de talents
OBIETIVO 15 FOMENTAR LA ETICAPGBLCA, .| cotrlenmteria e defens de a1 (30 L0 00 tolentohumano, umanot rectamients y slccion d prsona nomin, segudad, saud | Intendenci acona Dieccién acona de
LATRANSPARENCIA Y LALUCHA CONTRALA | competencia, reduciendo las. o g . Y personai i segurioac 126 | Administracion de Talento 55 002 001 | 510203 |Decimotercer Sueldo $17.067,32 $0,00 5000 $17.067,32 $17.067,32 10000%
A Superintendencia de Control del Poder | recursos financieros y jenestar social; desarrollo evaluacion del Administrativa Financiera
CORRUPCION distorsiones del mercado y las o
! de Mercado administrativos, desempefo;yla aplu:a:mn de normativa y procedimientos para la
précticas anticompetitivas
e gestion il taleno Fumano msmuuonal a través
OF! 2:Fortalecer el rol de regulacion | oo ginar superyisar y controlarlos incrementar a efcienciadela | deldesarrolloy de
CABIDBFNEERNAEAINE, | e oy ettt talento humano, | humano; reclutamiento y selec o de personal; nomina; seguridad, sa a Intendencia Nacional Direccién Nacional de
LATRANSPARENCIA Y LA LUCHA CONTRALA | competencia, reduciendo las b | IR LA AT LT C ina; segu u 127 | Administracién de Talento 55 002 001 510204 |Decimocuarto Sueldo $4.355,52 $0,00 50,00 $4.355,52 $4.355,52 100,00%
Superintendencia de Control del Poder bienestar social; desarrollo Financiera
CORRUPCION distorsiones del mercado y las reos Tne Humano
. de Mercado administrativos. desempeo; y la aplicacion de normativa y procedimientos para la
précticas anticompetitivas e
- Incrementar I eficencia en  gesion dl talento humano insttucionala través
OF! 2:Fortalecer el rol de reBulacion | ¢ ginar sy pervisar conlwlarlos Incrementar la eficiencia de la del desarroll jento de los subsistemas d de talent
OBJETIVO 15.FOMENTAR LA ETICAPUBLICA, |y control en materia de defensa de a |_°°" 72" * P!t Falents humano, | humane: recloamonta y clecelb de poreonal: nomna sesurdod, st I tendencia Nacional Direccion Nacional de
LATRANSPARENCIA Y LALUCHA CONTRALA | competencia, reduciendo las [ » |humano; reclutamiento y seleccion de personal nomina; seguridad, salu 128 | Administracion de Talento 55 002 o001 510512 |subrogacion $1.290,12 50,00 50,00 $1.290,12 $1.290,12 100,00%
A Superintendencia de Cun(rc\ del Poder | recursos financieros y jenestar social; desarrollo evaluacion del Administrativa Financiera
CORRUPCION distorsiones del mercado y las . "
! de Mercado administrativos, desempeosy o splcacén de normativa y procedimientos para la
précticas anticompetitivas '
s gestion dltaleno Fumano nsttuconalatraves
OF! 2:Fortalecer el rol de regulacion | oo ginar superyisary controlarlos | Incrementar a eficienciadefa | del desarrollo de los subsistemas de talento
OBJETIVO 15 FOMENTAR LA ETICARUBLICA, |y controlen materia de defensa dela | %% v et e e | s A 5 s et ol Direccién Nacional de
LATRANSPARENCIA Y LALUCHA CONTRALA | competencia, reduciendo las " g Ranoliec teanientol eiecidn Belperonal Do ia See i S 129 | Administracién de Talento 55 002 001 510601 | Aporte Patronal $19.75857 $0,00 50,00 $19.75857 $19.75857 100,00%
Superintendencia de Control del Poder | recursos financierosy. ocupacionaly bienestar social; desarrollo Financiera
CORRUPCION distorsiones del mercado y las Humano
. de Mercado administrativos. desempeo; y la aplicacion de normativay procedimientos para la
précticas anticompetitivas e
- Incrementar I eficencia en  gesion dl talento humano insttucionala través
OF! 2:Fortalecer el rol de 1eBuUIacion | ¢ yinar supervisar y controlarlos | Incrementar a eficiencia de la del desarroll jento de los subsistemas d de talent
OBJETIVO 15.FOMENTAR LA ETICAPUBLICA, |y control en materia de defensa de a | °>"* 2" *Plsa! ¥ €0 talents humano, | umano: reclamonto s clerctn d o e I tendencia Nacional Direccion Nacional de
LATRANSPARENCIA Y LALUCHA CONTRALA | competencia, reduciendo las 4 | humano; reclutamiento y seleccion de personal; nomina; seguridad, salu ¢ acion: 130 | Administracion de Talento 55 002 001 510602 |Fondo de Reserva $16.455,76 $0,00 5000 $16.455,76 $16.455,76 100,00%
Superintendencia de Control del Poder | recursos financieros y fenestar social; desarrollo evaluacién del Administrativa Financiera
CORRUPCION distorsiones del mercado y las
X y ? de Mercado administrativos, desemperos i aplicacion de rormatia rocedinientos para
précticas anticompetitivas oo
Incrementar la eﬂ:\en:\a e talento humano insttuconal  raves
OF! 2: Fortalecer el ol de regulacion | ¢ jinay, gypervisar y controlar los Incrementar la eficiencia de Ia del desarroll I talent
OBJETIVO 15.FOMENTAR LA ETICA PUBLICA, |y control en materia de defensa de la procesos i ) o i h‘ esarro) fm Po— © o & sl :en © P —— Direccion Nacional de S —
LATRANSPARENCIA Y LALUCHA CONTRALA | competencia, reduciendo las b e e T S e T e e el : 131 | Administracion de Talento 55 002 001 510707 e L ! $5.262,26 $0,00 $0,00 $5.262,26 $5.262,26 100,00%
A S Superintendencia de Control del Poder | recursos f bienestar social; desarrollo Financiera ‘Gozadas por Cesacién de Funciones
CORRUPCIGN distorsiones del mercado y las Humano
! de Mercado Rt desempefio;la3pcacin de nomatiay procedimientos para
précticas anticompetitivas P
OBIETIVO 14, FORTALECER LAS CAPACIDADES Incrementar a eficiencia en la gestion del talento humano institucional a través
DEL ESTADO CON ENFASIS EN LA Incrementar a eficacia en el Incrementar a eficiencia dela | del desarrollo Gelos subsistemas de alemo
ADMINISTRACION DE JUSTICIAY EFICIENCIA {0 oo dad funcionamiento de los procesos e o ol tatonte e o fiptioty ot eatod I tendencia Nacional Direccién Nacional de
EN LOS PROCESOS DE REGULACION Y rortalecer fas capacidades |, yjetivos de asesoria y de apoyo, administracion del talento humano, | humano; reclutamiento y seleccion de personal; nomina; seguridac, salu ntendencia Nacional 132 | Administracion de Talento o1 001 001 510704 | Compensancion por Desahucio $0,00 50,00 50,00 50,00 $0,00
institucionales recursos financieros y ocupacional y bienestar social; desarrollo organizacional; evaluacion del Administrativa Financiera
CONTROL, CON INDEPENDENCIA Y conforme a lo dispuesto en la " v
¢ : administrativos. esempero; y la aplicacion de normativay procedimientos para la
AUTONOMIA Constitucion, leyes y normas K
administracién de estos subsistemas.
OBJETIVO 14, FORTALECER LAS CAPACIDADES
DEL ESTADO CON ENFASIS EN LA Incrementar la eficacia en el .
ADMINISTRACION DE JUSTICIAY EFICIENCIA. | (0 oo - funcionamiento de los procesos '; e "'t i '( > Incrementar Ia efectividad en los procesos de administracion de bienes, A - 1
EN LOS PROCESOS DE REGULACION Y OF| 3: Fortalecerlas capacidades |, yjetivos de asesoria y de apoyo, dministracion deftalento AUMANO, | oo icios institucionales y contratacion piblica a través Ia aplicacion de la ntendencia Nacional 133 reccion Nacional o1 001 001 530204 |Impresion de formularios para la DNA $160,00 $160,00 50,00 $160,00 $160,00 100,00%
institucionales : recursos financieros y , Administrativa Financiera Administrativa
CONTROL, CON INDEPENDENCIA Y conforme alo dispuesto enla e normativa vigente.
AUTONOMIA Constitucién, leyes y normas. acministrativos.
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ALINEACION PRESUPUESTO
Obj. Alineacién al PND Obj. Estratégico Obj. Tactico Obj. Especifico Obj. Operativo Intendencia Nacional No. Unidad Responsable GRERIS Actividad | pine | ftem Actividad Operativa Codificado Cert_POA Certificado | Comprometido Devengado % Ejecucion
Linea Presupuestario | Presupuestaria

OBJETIVO 14. FORTALECER LAS CAPACIDADES
DEL ESTADO CON ENFASIS EN LA Incrementar la eficacia en el
ADMINISTRACION DE JUSTICIAY EFICIENCIA Fonconamiento de lof pracesos Incrementar la eficiencia de la Incrementar a eficacia en la gestion financiera mediante la difusion de
EN LOS PROCESOS DE REGULACION ¥ OF! 3: Fortaecer las capacidades | (EORTET0 B0 admiristracion deltalento humano, | directrices, el controlde la ante q Intendencia Nacional 132 Direccién Nacional o1 o1 01 | s0s03 |Rendiciony liquidacien fondos de caja 4900 549,00 000 549,00 4900 10000%
CONTROL CON TNDEPENDENGIAY institucionales conformes o dspuesta enfs recursos financieros y permitan ejecutar el presupuesto de acuerdo a la politica Financiera Financiera chica
AUTONOMIA Constitucion, leyes y normas administrativos institucionales
OBJETIVO 14. FORTALECER LAS CAPACIDADES
DEL ESTADO CON ENFASIS EN LA Incrementar la eficacia en el
ADMINISTRACION DE JUSTICIAY EFICIENCIA ity e Incrementar la eficiencia de a Incrementar la eficacia en la gestién financiera mediante la difusién de
EN LOS PROCESOS DE REGULACION Y. 95\ 3 F_nrlalecer las capacidades A — administracién del talento humano, | directrices, el control de la t 1 q |n«gndenma Nacmn‘a\ 135 nmchmn Nacional o1 001 @ S Re}nd\cmn y liquidacién fondos de caja 32844 32844 50,00 32844 532844 100,00%
e T institucionales e recursos financieros y permitan ejecutar el presupuesto de acuerdo a la politica Financiera Financiera chica
AUTONOMIA Constitucion, leyes y normas administrativos. institucionales

Incrementar la eficiencia de

asesoria juridica y absolver

consultas en todos los temas

legales y administrativos; asi como

OF! 2:Fortalecer el rol de reBulacion | ¢ inar. sy pervisar y controlarlos | Y2Mitar 108 recursos Contratacién de peritos técnicos
OBJETIVO 15.FOMENTAR LA ETICAPGBLICA, |y control en materia de defensa de a | o coco. Cuctantivos de la administrativos y ejercer a facutad | oo o vl de recaudacin a través de fa gestion en los procedimientos Direccién Nacional de especializados para la realizacion de
LATRANSPARENCIA Y LALUCHA CONTRALA | competencia, reduciendo las. oroces v coactiva, observando para el efecto & s Intendencia Nacional Juridica | 136 A N s5 001 001 | s3oe0s | P 50,00 $0,00 50,00 50,00 50,00
Superintendencia de Control del Poder 1% | coactivos. Recaudacién y Coactivas informes de avaluos de bienes
CORRUPCION distorsiones del mercado y las vk las disposiciones de la Ley Organica e e
précticas anticompetitivas de Regulacién y Control del Poder &

de Mercado y demés normativa

aplicable; y ejercer la defensa

judicialy extrajudicial de los

intereses institucionales
OBJETIVO 14. FORTALECER LAS CAPACIDADES
DELESTADOCONENFASIS ENTA ncrementar la ficacia en el Coordinar el cumplimiento del Plan Adquisicidn de servicio de garantias
ADMINISTRACION DEJUSTICIAY EFICIENCIA. | (0o des | fUncionamiento de los procesos Eetoatioo doTornolostan do | Mantener a eficacia en a cisponibildad, capacidad, seguridad y continuidad de Intendencia Nacional de Direccion Nacional de B
EN LOS PROCESOS DE REGULACION Y e & adjetivos de asesoria y de apoyo, RIS los servicios tecnol6gcios, a través de la ejecucién de los planes de accion del | Tecnologias de la Informaciény | 137 Infraestructuray 01 001 001 | 30243 | Sens S e $12.195,24 $12.19524. $0,00 $12.195,24 $12.195,24 100,00%
CONTROL, CON INDEPENDENCIA Y fnstituei conforme a lo dispuesto en la 5 PETI, soporte técnico y renovacién del parque tecnolégico Comuni 6 . gd' e d' —
AUTONOMIA 6, leyes y normas. centros de datos de fa -
OBJETIVO 14. FORTALECER LAS CAPACIDADES
DEL ESTADO CON ENFASIS EN LA Incrementar la eficacia en el Coordinar el cumplimiento del Plan
ADMINISTRACION DEJUSTICIAY EFICIENCIA. | (oo idades | TUncionamiento de los procesos Eoatines o Temmologinadala | Mantener a eficacia en a disponibiidad, capacidad, seguridad y continuidad de Intendencia Nacional de Direccién Nacional de dauiscion de licenciamiento de
EN LOS PROCESOS DE REGULACION Y oo P adjetivos de asesoria y de apoyo, o enpen 8 los servicios tecnol6gcios, a través de la ejecucién de los planes de acciondel | Tecnologias de la Informaciény | 138 Infraestructuray 01 001 oo | sso70z |00 e $175,00 175,00 50,00 $175,00 50,00 0,00%
CONTROL, CON INDEPENDENCIA Y fnstitucionales conforme a lo dispuesto en la nformacion PETI, soporte técnico y renovacién del parque tecnolégico c Tecnolog ominio institucional
AUTONOMIA Constitucin, leyes y normas.
OBJETIVO 14. FORTALECER LAS CAPACIDADES
DEL ESTADO CON ENFASIS EN LA Incrementar la eficacia en el .
ADMINISTRACION DE JUSTICIAY EFICIENCIA fundionamiento de los procesos Incrementar la eficiencia de a Incrementar la eficacia en la gestién financiera mediante la difusion de
EN LOS PROCES0S DE REGULACION Y OF!I 3: Fortalecer as capacidades | (e PR T0 B0 admiristracion deltalento humano, | directrices, I control de la ante q Intendencia Nacional D Direccion Nacional o1 o1 001 | ssoa0z | Rendiciony liauidacién fondos de caja s s ) o s T
CONTROL CoN TN DEPENDENCIAY institucionales o S recursos financieros y permitan ejecutar el presupuesto de acuerdo a la politica Financiera Financiera chica
T ™ IEV; Y rormas administrativos, institucionales
OBJETIVO 14. FORTALECER LAS CAPACIDADES
DEL ESTADO CON ENFASIS EN LA Incrementar la eficacia en el X s
ADMINISTRACION DE JUSTICIAY EFICIENCIA fonconammiento de los pracesos Incrementar la eficiencia de la Incrementar a eficacia en la gestion financiera mediante la difusion de
EN LOS PROCES0S DE REGULACION ¥ OF! 3: Fortaecer las capacidades | (FEORRT0 B0 administracién del talento humano, | directrices, el control de la a Intendencia Nacional 10 Direccion Nacional o1 o1 001 | saos0s | Rendiciony liauidacién fondos de caja 4997 s49.97 000 4997 4997 10000%
CONTROL CON INDEPENDENGIAY institucionales conformes o dspuesto enis recursos financieros y permitan ejecutar el presupuesto de acuerdo a la politica Financiera Financiera chica
AUTONOMIA Constitucin, leyes y normas. administrativos institucionales
OBJETIVO 14, FORTALECER LAS CAPACIDADES
DEL ESTADO CON ENFASIS EN LA Incrementar la eficacia en el
ADMINISTRACION DE JUSTICIAY EFICIENCIA fundonamiento de los procesos Incrementar la eficiencia de la Incrementar a eficacia en la gestién financiera mediante la difusion de
EN LOS PROCES0S DE REGULACION Y OF! 3: Fortalecer as capacidades | (EORTT0 B0 admiristracion deltalento humano, | directrices, el control de la ] a Intendencia Nacional omn Direccion Nacional o1 01 001 | 70206 | Rendiciony liauidacién fondos de caja e T ) 5 0 T
CONTRCL: CON INDEPENDENGIAY institucionales o s aa recursos financieros y permitan ejecutar el presupuesto de acuerdo a la politica Financiera Financiera chica
R . Ieyez Y rormas administrativos. institucionales
OBJETIVO 14. FORTALECER LAS CAPACIDADES
DEL ESTADO CON ENFASIS EN LA Incrementar la eficacia en el Coordinar el cumplimiento del Plan
ADMINISTRACION DE JUSTICIAY EFICIENCIA {0 oo dad funcionamiento de los procesos T | Mantener a eficacia en a disponibiidad, capacidad, seguridad y continuidad de Intendencia Nacional de Direccién Nacional de Adquisicién de garantias extendidas
EN LOS PROCESOS DE REGULACION Y i o E‘“E' /as capacidades | 2 gjetivos de asesoria y de apoyo, b 5"’ egico :;I”“’ 0825 6€ 12 o5 servicios tecnolégeios, a través de la ejecucion de los planes de acciéndel | Tecnologias de la Informaciény | 142 Infraestructura y o1 001 001 530243 | sobre servicio de Telefonia IP AVAYA $22.500,00 $22.500,00 50,00 $22.500,00 $22.500,00 100,00%
CONTROL, CON INDEPENDENCIA Y fnstitucionales conforme a lo dispuesto en la nforma PETI, soporte técnico y renovacién del parque tecnol6gico 6 existente en la SCPM.
AUTONOMIA Constitucion, leyes y normas
OBJETIVO 14. FORTALECER LAS CAPACIDADES
DEL ESTADO CON ENFASIS EN LA O —— Incrementar a eficiencia en la gestién del talento humano institucional a través

Jos subsist
ADMINISTRACION DE JUSTICIAY EFICIENCIA | 0o -~ funcionamiento de los procesos ":'ev'“i"'a',‘a ;ﬁ‘c'{e"'c'a{ df“a :E‘ desa_m’"‘l’u: s del & B de ) I‘:‘e"m — Direccién Nacional de
EN LOS PROCESOS DE REGULACION Y b rortalecerfas capacidades |, gjetivos de asesoria y de apoyo, R S AR, | AR B AL 00 R B AL L ntendencia Nacional 143 | Administracion de Talento o1 001 001 510513 |Encargos $1.446,93 $0,00 50,00 $1.446,93 $1.446,93 100,00%
CONTROU. CON INDEPENDENCIAY institucionales oy e oo recursos financieros y ocupacional y bienestar social; desarrollo Financiera
Rt s e‘: s administrativos. desempefio; y la aplicacién de normativa y procedimientos para la
,leyes y administracién de estos subsistemas.

OBJETIVO 14. FORTALECER LAS CAPACIDADES
DEL ESTADO CON ENFASIS EN LA Incrementar la eficacia en el s fusio
ADMINISTRACION DE JUSTICIA Y EFICIENCIA fomcianamiento de los procesos Incrementar la eficiencia de la Incrementar a eficacia en la gestion financiera mediante la difusion de
EN LOS PROCESOS DE REGULACION ¥ OF! 3: Fortalecer las capacidades | EORTET0 S B0 administracion deltalento humano, | directrices, yelcontrol dela tacién habiitante a Intendencia Nacional aa Direccion Nacional o1 01 o0t | sa0a0s |Rendiciony liuidacion fondos de caja s3aa.00 20030 $000 330400 ssaa.00 10000%
CONTROL CON TNDEPENDENGIAY institucionales Conformes o dapuesto enis recursos financieros y permitan ejecutar el presupuesto de acuerdo a la planificacién y politicas Administrativa Financiera Financiera chica
AUTONOMIA Constitucion, leyes y normas administrativos. institucionales
OBJETIVO 14, FORTALECER LAS CAPACIDADES
DEL ESTADO CON ENFASIS EN LA Incrementar la eficacia en el PR .
ADMINISTRACION DE JUSTICIA Y EFICIENCIA ey e Incrementar la eficiencia de la Incrementar la eficacia en la gestién financiera mediante la difusién de
£ LOS PROCESOS DE REGULACION Y OF! 3: Fortalecer as capacidades | EORTT0 B0 administracion del talento humano, | directrices, el control de a Intendencia Nacional o Direccién Nacional o1 01 001 | saosos | Rendiciony liauidacién fondos de caja 342100 @ 500 341100 301100 B
R T institucionales e recursos financieros y permitan ejecutar el presupuesto de acuerdo a la Financiera chica
AUTONOMIA Constitucion, leyes y normas administrativos. institucionales
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ALINEACION PRESUPUESTO
Obj. Alineacién al PND Obj. Estratégico Obj. Tactico obj e, peans i klad)
X X X i Especifico Obj. Operativo Intendencia Nacional Unidad Responsable Fuente | ftem Actividad Operativa Codificado Cert POA | Certificado | Comprometido | Devengado | %Ejecucion
Linea Presupuestario | Presupuestaria
OBJETIVO 14. FORTALECER LAS CAPACIDADES
DEL ESTADO CON ENFASIS EN LA Incrementar a eficacia en el Incrementar la eficiencia dela | Incrementar la eficacia en la gestion financiera medlante la difusién de
ADMINISTRACION DEJUSTICIA ¥ EFICIENCIA. | 55, 3. portalecer las capacidades | Ur1omamiento de los procesos administracién del talento humano, | directrices, el controlde la 6 Intendencia Nacional Direccién Nacional Rendicion y liquidacion fondos de caja
EN LOS PROCESOS DE REGULACION Y ) adjetivos de asesoria y de apoyo, ’ g g ante q 16 ¢ o1 001 01 | 530405 $64,60 $36,60 5000 $64,60 $64,60 100,00%
CONTROL CON INDEPENDENCIAY institucionales Conforme 1o deveno enie recursos financieros y permitan ejecutar el presupuesto de acuerdo a la politica: Financiera Financiera chica
AUTONOMIA Constitucion, leyes y normas administrativos institucionales
OBJETIVO 14. FORTALECER LAS CAPACIDADES
DEL ESTADO CON ENFASIS EN LA Incrementar a eficacia en el Incrementar la eficiencia de fa
ADMINISTRACION DE JUSTICIA Y EFICIENCIA . funcionamiento de los procesos ementar | g Incrementar a efectividad enlos procesos de administracién de bienes, O I < e i
EN LOS PROCESOS DE REGULACION Y OF| 3: Fortalecer las capacidades |, oy de asesoria y de apoyo, administracion del talento humano, | (o \j /0. inctitucionales y contratacién pblica a través la aplicacion de la e - aacior, 147 s o1 001 001 Corgayy [[EEEE AR $2.860,74 52.860,74 50,00 $2.860,74 $2.860,74 100,00%
institucionales A recursos financieros y t Administrativa Financiera Administrativa delos scanners de la SCPM
CONTROL, CON INDEPENDENCIAY conforme alo dispuesto en la rsos fin normativa vigente.
AUTONOMIA Constitucion, leyes y normas administrativos.
OBJETIVO 14. FORTALECER LAS CAPACIDADES
DEL ESTADO CON ENFASIS EN LA Incrementar  eficacia en el Incrementar la eficiencia de la Incrementar a eficacia en la gestion financiera mediante la difusion de
ADMINISTRACION DEJUSTICIAY EFICIENCIA- | o1 3. rotatecer as capacidades | UT/oramiento de los procesos administracion del talento humano, | directrices, o control de s 5 Intendencia Nacional Direccién Nacional Rendicién y liquidacion fondos de caja
EN LOS PROCESOS DE REGULACION Y etitetionalos P adjetivos de asesoria y de apoyo, e iaros g g ! # o ante 148 o1 001 001 530204 | (o vha g $71,89 $7,16 50,00 $71,89 $71,89 100,00%
CONTROL CON INDEPENDENCIAY Tonforme o demveno enie : y permitan ejecutar el presupuesto de acuerdo a la politica: Financiera chica
AUTONOMIA Constitucion, leyes y normas administrativos. institucionales
OBJETIVO 14. FORTALECER LAS CAPACIDADES
EEEEEDE B Incrementar a eficacia en el Incrementar la eficiencia de la Incrementar a eficacia en la gestién financiera mediante la difus
(SR SEENSENEERED | oo ey [0S e administracion del talento humano, | directrices, e 5 Intendencia Nacional Direccién Nacional Rendicién y liquidacion fondos de caja
EN LOS PROCESOS DE REGULACION Y e ror r adjetivos de asesoria y de apoyo, - " | drectices proced rolde e o ‘ acone 149 F, o1 001 001 | 30205 |fendicionyla i $116,00 $11000 5000 511600 511600 100,00%
oY R T institucionales s recursos financieros y permitan ejecutar el presupi acuerdoalla inanciera inanciera chica
AUTONOMIA Constitucién, leyes y normas administrativos. institucionales
OBJETIVO 14. FORTALECER LAS CAPACIDADES
DEL ESTADO CON ENFASIS EN LA Incrementar a eficacia en el Incrementar s eficiencia de a
ADMINISTRACION DE JUSTICIAY EFICIENCIA | 0o et de los procesos prtiotiten Incrementar a efectividad en los procesos de administracion de bienes, doncia Naciona! Direccion Naciona! v ol Sisterma C
EN LOS PROCESOS DE REGULACION Y OF| 3: Fortalecer las capacidades |, ytiyo5 de asesoria y de apoyo, acién del talento humano, | ., ;¢ institucionales y contratacion piblica a través la aplicacion de la Intendencia Naciona 150 ireccion Naciona o1 001 002 530203 |Mantenimiento del Sistema Contra 485,80 485,80 50,00 5485,80 548580 100,00%
institucionales recursos financieros y Administrativa Financiera Administrativa Incendios de Ia SCPM
CONTROL, CON INDEPENDENCIA Y conforme a lo dispuesto en la normativa vigente
AUTONOMIA Constitucion, leyes y normas administrativos
OBJETIVO 14. FORTALECER LAS CAPACIDADES
DEL ESTADO CON ENFASIS EN LA Incrementar a eficacia en el onct
ADMINISTRACION DE JUSTICIAY EFICIENCIA |0 e funcionamiento de los procesos ":'E,'"elmf,‘a Zf"‘f"‘ml "f‘ b Incrementar la efectividad en los procesos de administracion de bienes, I tendencia Naciona! Direcciont : Contrataciondel u
EN LOS PROCESOS DE REGULACION Y OF) 3 fortalecer(as capacidaces | agjetivos de asesoria y de apoyo, administracion del t2 Ento RUMANS, | servicios institucionales y contratacién piblica a través la aplicacion de la ntendencia Naciona 151 ireceion Nacional 01 001 002 | s3p4ps | CoMiratacion delsenviciode $30878 $308,78 $0,00 $308,78 $308,78 10000%
oW F T institucionales e recursos financieros y A Administrativa Financiera Administrativa reencauche de llantas
AUTONOMIA Constitucidn, leyes y normas administrativos.
Incrementar a eficiencia de
asesoria juridica y absolver
consultas entodos los temas
OBIETIVO 14. FORTALECER LAS CAPACIDADES legales y administrativos; asi como Cancelacién de los honorarios para el
DEL ESTADO CON ENFASIS EN LA Incrementar a eficacia en el tramitar los recursos Icrementarla ficiencia en  gestién de patrociio nsttucional y ena perito asignado por autoridad
ADMINISTRACION DE JUSTICIAY EFICIENCIA. |0 0o de los procesos imsrativos yejercer a facitad |10 mimtratvgs nermuestos ane Direccién Nacional de competente dentro del proceso de
EN LOS PROCESOS DE REGULACION Y/ N adjetivos de asesoria y de apoyo, coactiva, observando para el efecto | ' — Intendencia Nacional Juridica 152 Patrocinio y Recursos o1 001 002 530604 | demanda ejecutiva en contra del sefior $120,00 $120,00 $0,00 $120,00 $120,00 100,00%
institucionales fecto | mixima autoridad mediante la aplicacién de Ia normativa vigente. !
CONTROL, CON INDEPENDENCIA Y conforme a lo dispuesto enla las disposiciones de Ia Ley Orgénica Byron Fernando Benitez Zapata
AUTONOMIA Constitucion, leyes y normas de Regulacién y Control del Poder signado con el nimero 17230-2015-
de Mercado y demss normativa 03798
aplicable; y ejercer a defensa
judicialy extrajudicial de los
intereses institucionales
OBJETIVO 14. FORTALECER LAS CAPACIDADES
DEL ESTADO CON ENFASIS EN LA Incrementar la eficacia en el
ADMINISTRACION DE JUSTICIA Y EFICIENCIA funcionamiento de los procesos Coordinar el cumplimiento del Plan |1, et 13 ficacia en a i dad, seguridad de Intendencia Nacional de Direccién Nacional de
EN LOS PROCESOS DE REGULACION Y OEI 3: Fortalecer las capacidades |_ ;. 1. e asesoria y de apoyo, Estratégico de Tecnologlas delal (| o0 ioio o cnolbgrios, a través dala ejectcion da los planes da acrién del | Tecnologfas dala informaciény ||| 153 Infraestructura y o 001 002 | 530702 |SeNViclo de software antivirus para 50,00 $0,00 50,00 0,00 50,00
CONTROL, CON INDEPENDENCIA Y. ez conforme a o dispuesto en la BT PETI, soporte técnico y renovacion del parque tecnologico C o el Sy e e B
AUTONOMIA 6n, leyes y normas
OBJETIVO 14. FORTALECER LAS CAPACIDADES
DEL ESTADO CON ENFASIS EN LA Incrementar a eficacia en el Coordinar el cumplimiento del plan
ADMINISTRACION DE JUSTICIA Y EFICIENCIA funcionamiento de los procesos ! Mantener la eficacia ena disponibilidad, capacidad, seguridad y continuidad de | Intendencia Nacional de. ’ )
EN LOS PROCESOS DE REGULACION Y OE| 3: Fortalecer las capacidades |, ey de asesoria y de apoyo, Estratégico de Tecnologlasde la || \iioc tecnologeios, a través de la ejecucion de los planes de accion del | Tecnologias de la Informaciény | 154 Direccion Nacional de o1 001 002 530707 | Renovacion de licencias de uso de 50,00 $0,00 50,00 $0,00 $0,00
CONTROL, CON INDEPENDENCIA Y institucionales conforme a lo dispuesto enla Informacién PET! PETI, soporte técnico y renovacién del parque tecnologico Comunicaciones Sistemas TecnolGgicos herramienta de legislacin Ecuatoriana
AUTONOMIA Constitucion, leyes y normas
Arrastre Contratacién del servicio de
OBJETIVO 14. FORTALECER LAS CAPACIDADES internet y enlace de datos desde la
DEL ESTADO CON ENFASIS EN LA Incrementar la eficacia en el Coordinar el cumplimiento del Plan ciudad de Quito hacia las ciudades de
ADMINISTRACION DE JUSTICIAY EFICIENCIA- | o3 e | funcionamiento de los procesos Eotatégica de Teenologiasde | Mantener a efcacia en a disponiil dad, seguridad idadde | Intendencia Nacional de Direccién Nacional de Portoviejo, Loja, Cuenca, Guayaquil y
EN LOS PROCESOS DE REGULACION Y o adjetivos de asesoria y de apoyo, e los servicios tecnol6gcios, a través de la ejecucion de los planes de accion del | Tecnologias de la Informaciény | 155 Infraestructuray o1 001 002 | 530105 |edificio (Gonnessiat) donde funcionan 5000 5000 5000 $000 $000
CONTROL, CON INDEPENDENCIAY conforme alo dispuesto en la PETI, Soporte técnico y renovacién del parque tecrologico c o B Ias oficinas zonales de la
AUTONOMIA Constitucion, leyes y normas Superintendencia de Control del Poder
de Mercado pago de factura de
diciembre 2021
OBJETIVO 14. FORTALECER LAS CAPACIDADES
DEL ESTADO CON ENFASIS EN LA Incrementar a eficacia en el .
ADMINISTRACION DE JUSTICIA Y EFICIENCIA. | - Fortleces las capacades de los procesos Incrementar la Z:‘“;"'::::il‘j"m Incrementar la efectividad en los procesos de administracion de bienes, I ntendencia Naciona! Direccion Naciona! o5~ Pasales o terir,
EN LOS PROCESOS DE REGULACION Y/ insm;m"a‘es adjetivos de asesoria y de apoyo, recursos financieros y " | servicios institucionales y contratacion publica a través la aplicacién de la Administrative Financiera 156 Einanciora o1 001 001 530301 | e parqueadero v’peajss $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00
CONTROL, CON INDEPENDENCIA Y conforme a lo dispuesto en la normativa vigente. .
AUTONOMIA Constitucion, leyes y normas administrativos
OBIETIVO 15 FOMENTAR LA ETICA PUBLICA 31:‘:‘:z';‘:{’ﬁ;:'::;&‘fg‘:;‘a Coordinar, superviar y controlrlos | Incrementara eficencia de a Incrementara eficaci en  gestion fnanciera mediante a difusin de ) . P
LATRANSPARENCIA Y LA LUCHA CONTRALA | competencia, reduciendo las (=D " 2 " e e e el control de la 5 Intendencia Nacional 157 Direccidn Nacional 55 001 001 570102 |peajes prepago para los vehiculos de Ia $400,00 $400,00 $5,45 $394,55 $394,55 98,64%
R e Superintendencia de Control del Poder | recursos financieros y permitan ejecutar el pesupuesto de acuerdo a la politica: Financiera Administrativa
A oo meres de Mercado administrativos. institucionales
précticas anticompetitivas
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ftem Actividad Operativa Codificado Cert_POA Certificado | Comprometido Devengado | %Ejecucién
OBJETIVO 14. FORTALECER LAS CAPACIDADES
DEL ESTADO CON ENFASIS EN LA Incrementar la eficacia en el Incrementar a ficiencia de a Contratacion delsenvicio de
ADMINISTRACION DEJUSTICIAY EFICIENCIA. | (0 0o s |fUncionamiento de los procesos S ol atem humano, | Incrementar la efectividad en los procesos de admiristracién de bienes, I ntendencia Naciona! direccion Nacional eacisn on orenen sar
EN LOS PROCESOS DE REGULACION Y. OF1 3: F¢ paci adjetivos de asesoria y de apoyo, inistraci UMANO: | servicios institucionales y contratacion pblica a través la aplicacion de la tendencia Naciona 158 reccion Nacie o1 001 001 530207 publicacion en prensa p: . $269,00 $269,00 $224,20 344,80 $44,80 16,65%
CONTROL CON TNDEPENDENGIAY institucionales conformes In Gepucas on e recursos financieros y et dgonte Administrativa Financiera Administrativa convocatoria de arriendo de la oficina
AUTONOMIA Constitucién, leyes y normas administrativos. matrz de la SCPM
OBJETIVO 14. FORTALECER LAS CAPACIDADES
DEL ESTADO CON ENFASIS EN LA Incrementar la eficacia en el .
ADMINISTRACION DE JUSTICIAY EFICIENCIA | (0o tes | funcionamiento de los procesos S ol a1t humano, | Incrementar Ia efectivdad en los procesos de admiristracién de bienes, I Senvicio de abastecimiento de
EN LOS PROCESOS DE REGULACION Y immum“ale: paci adjetivos de asesoria y de apoyo, mm‘;g’fm'amjus BRI, insti 6n piiblica a través la o 159 'M":mism:i'v: o1 001 001 530803 |combustible para los vehiculos de la $650,00 $650,00 50,00 $650,00 $563,45 86/68%
CONTROL, CON INDEPENDENCIAY conforme a o dispuesto enla tini v normativa vigente.
AUTONOMIA Constitucién, ¥y
OBJETIVO 14. FORTALECER LAS CAPACIDADES
DEL ESTADO CON ENFASIS EN LA Incrementar la eficacia en el Incrementar a eficiencia de
ADMINISTRACION DE JUSTICIAY EFICIENCIA | (0 oo o funcionamiento de los procesos e o ol taonte Incrementar la efectividad en los procesos de administracion de bienes, I ntendencia Naciona! direccion Nacional Contratacién del servicio de
EN LOS PROCESOS DE REGULACION Y b ortalecerfas capacidades | 5 gjetivos de asesoria y de apoyo, dministracion def talento humano, | ¢q ryicios institucionales y contratacion pblica a través la aplicacion de la ntendencia Macional 160 reccion Nacional o1 001 002 530402 |mantenimiento para el inmueble de $6.943,27 $6.943,27 $91,92 $6.851,35 $6.851,35 98,68%
CONTROL, CON INDEPENDENCIA Y institucionales conforme alo dispuesto enla recursos financierosy normativa vigente. Administrativa Financiera Administrativa Gonnessiat
AUTONOMIA Constitucién, Ievez ynormas adminitrativos. s
OBJETIVO 14. FORTALECER LAS CAPACIDADES
DEL ESTADO CON ENFASIS EN LA Incrementar la eficacia en el .
ADMINISTRACION DE JUSTICIA Y EFICIENCIA . funcionamiento de los procesos ementar i eficienc Incrementar la efectividad en los procesos de administracion de bienes, SR . -
e IV OF! 3: Fortaecer as capacidades | TR0 o 0 administracion del talento humano, |1 - oo e " Intendencia Nacional o Direccién Nacional @ o o002 | s30813 |Contratacion del manterimiento o P o o o
T e e institucionales conforme s o depusto ents recursos financieros y rormativa vigente Administrativa Financiera Administrativa correctivo de los scanners de la SCPM
AUTONOMIA Constitucién, leyes y normas dnEte s
OBJETIVO 14. FORTALECER LAS CAPACIDADES
DEL ESTADO CON ENFASIS EN LA Incrementar la eficacia en el
Incrementar la ef dela s
ADMINISTRACION DE JUSTICIAY EFICIENCIA | (0 oo dnd funcionamiento de los procesos e ol oot Incrementar la efectividad en los procesos de administracion de bienes, I tendencia Naciona! Direccion Nacional Mante o do cmaras d
EN LOS PROCESOS DE REGULACION Y b ortalecerlas capacidades | 5 gjetivos de asesoria y de apoyo, administracion del talento hUMano, | oo icios institucionales y contratacion publica a través la aplicacion de la ntendencia Nacional 162 reccion Nacional o1 001 002 530813 |antenimiento de camaras de $230,72 $230,72 $57,93 $172,79 $172,79 74,89%
CONTROL, CON INDEPENDENGIAY institucionales Sonforme 1o dpueio enis recursos financieros y rormats dgonte Administrativa Financiera Administrativa seguridad
AUTONOMIA Constitucion, leyes y normas. administrativos.
OFI2: Fortalecer el ol de regulacion | (oo
OBJETIVO 15.FOMENTAR LA ETICAPUBLICA, |y control en materia de defensa dea | " "> P! ¥ €
LATRANSPARENCIA Y LALUCHA CONTRALA | competencia, reduciendo las. e 163 Secretaria General 55 001 001 | 530804 |Adquisicién de sellos para la SCPM $1.60000 $1.60000 $4936 5155064 $1.550,64 96,92%
CORRUPCION distorsiones del mercado y las ST DA R
oones oy de Mercado
précticas anticompetitivas

OBJETIVO 14. FORTALECER LAS CAPACIDADES
DEL ESTADO CON ENFASISEN LA Incrementar 2 ficacia en el Incrementar la eficienciadela | Incrementar la eficacia en la gestion financiera mediante la difusion de
ADMINISTRACION DEJUSTICIAY EFICIENCIA. | o, . o tatecer as capacidades | Uroramiento de los procesos administracion del talento humano, | directrices, i controlde s Intendencia Nacional Direccién Nacional Rendiciény liquidacién fondos de caja
EN LOS PROCESOS DE REGULACION Y ¢ P adjetivos de asesoria y de apoyo, 2 » |directrices, ! t e acionz 164 recel o1 001 001 570102 | ¥ lia ¥ $107,50 50,00 50,00 $107,50 $107,50 100,00%
CONTROL, CON INDEPENDENGIAY institucionales conformes 1o Gkpueao en m recursos financieros y permitan ejecutar el presup: acuerdoala politica Financiera Financiera chica
AUTONOMIA Constitucion, leyes y normas. administrativos. institucionales
OBJETIVO 14, FORTALECER LAS CAPACIDADES
DEL ESTADO CON ENFASIS EN LA Incrementar a eficacia en el T
ADMINISTRACION DE JUSTICIA Y EFICIENCIA delos procesos et humano, | Incrementar la efectividad en lo procesos de administracién de bienes, I — e —— P .
EN LOS PROCESOS DE REGULACION Y adjetivos de asesoria y de apoyo, e e " | servicios insti v i6n publica a través la aplicacion de | e e 165 Rty o1 001 002 | s30402 [MeEcen e $1.025,58 $1.025,58 $15,77 $1.009,81 $1.000,81 98,46%
CONTROL, CON INDEPENDENCIAY conforme a o dispuesto enla 7508 fin: v normativa vigente.
AUTONOMIA Constitucién, eyes y norm:
OBJETIVO 14. FORTALECER LAS CAPACIDADES
DEL ESTADO CON ENFASIS EN LA Incrementar la eficacia en el Incrementar a eficiencia de a
ADMINISTRACION DEJUSTICIAY EFICIENCIA. | (0o des | fUncionamiento de los procesos S ol atemta humano, | Incrementar la efectividad en los procesos de administracién de bienes, I tendencia Nacional Direccién Nacional decuacion de as oficinas e las
EN LOS PROCESOS DE REGULACION Y ¢ P adjetivos de asesoria y de apoyo, § " | servicios institucionales y contratacion piblica a través la aplicacion de la cia Naciona 166 ireccion Naci o1 001 002 | 530403 $985,60 5985,60 595,20 890,40 890,40 90,34%
CONTROL, CON INDEPENDENGIAY institucionales conformes 1o Gepucas on s recursos financieros y et dgonte Administrativa Financiera Administrativa Intendencias Generales
AUTONOMIA Constitucion, leyes y normas. administrativos.

Total $ 528479171 | $ 719.004,16 878986 | § 527600185 | § 522923472 |  98,95%
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